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ATTO COSTITUTIVO DELL'ASSOCIAZIONE 

"OMO Borghi Etruschi ETS" 

REPUBBLICA ITALIANA 

Il giorno dodici del mese di gennaio dell ' anno duemilaventitrè 

12.01.2023 

in Roma, nel mio studio in Via Crescenzio, 

Avanti a me Dott.ssa Laura PALATTELLA, 

scritto presso il Collegio dei Distretti 

Roma, Velletri e Civitavecchia, 

sono presenti i signori: 

25. 

Notaio in Roma, i­

Notarili Riuniti di 

1) TOTO Francesca nata a Torino il 21 luglio 1973 , domicilia-

ta per la carica in Orbetello ove appresso, la quale inter­

viene al presente atto non in proprio ma quale Presidente del 

Consiglio di Amministrazione e legale rappresentante della 

società: 

"CREA. TIVA' COOPERATIVA SOCIALE" con sede in Orbetello 

(GR), Via Calametti 14, codice fiscale, Partita IVA e numero 

di iscrizione al Registro delle Imprese di Grosseto 

01687510535 ed al R.E.A. n. GR - 217613 capitale sociale di 

euro 500,00 (cinquecento virgola zero zero), indirizzo PEC 

cooperativacreativa@legalmail.it, costituita in Italia, di 

nazionalità italiana, in forza dei poteri a lei conferiti dal 

vigente Statuto sociale, ed autorizzata alla stipula del pre­

sente atto dal Consiglio di Amministrazione giusta delibera 

n. 7 del 30 novembre 2022; 

2) GALATI Francesco nato a Roma l' 8 marzo 1983 , domiciliato 

per la carica in Cerveteri (RM) ove appresso, il quale inter­

viene al presente atto non in proprio ma quale Amministratore 

unico e legale rappresentante della società: 

- "ROBI GTEAM SERVICES S.R.L ." con sede legale in Cerveteri 

(RM) Piazza Aldo Moro, 16, Capitale Sociale Euro 12.000,00 

(dodicimila virgola zero zero) interamente versato, codice 

fiscale e Partita IVA e numero di iscrizione al Registro del­

le Imprese di Roma 07131491008, costituita in Italia, di na­

zionalità italiana, e al REA n. RM - 1012060 indirizzo PEC 

robigteamsrl@pec.it, con tutti i poteri di ordinaria e 

straordinaria amministrazione e legale rappresentanza in for­

za del vigente Statuto Sociale; 

3) RUSSO Morena nata a Roma il 26 luglio 1974, domiciliata 

;;er la carica in Roma ove appresso, quale Amministratore Uni­

co e Legale rappresentante della società: 

- "OSPITALITY SERVICE GRUPPO ITALIA S.R.L." con sede legale 

i.'.1 Roma Via Squinzano n. 89, Capitale Sociale Euro 25 . 000,00 

(venticinquemila virgola zero zero) interamente versato, co­

:iice fiscale e Partita IVA e numero di iscrizione al Registro 

delle Imprese di Roma 12898841007, costituita in Italia, di 

nazionalità italiana, e al REA n. RM - 1408641, Autorizzazio­

ne ANPAL per l ' attività di ricerca e selezione del personale 
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di cui all'articolo 2 , comma 1 , lettera c) del decreto legi­

slativo n. 276 del 10 settembre 2003 con iscrizione alla se­

zione IV dell'Albo Informatico delle Agenzie del Lavoro al n. 

R0000189/2019, indirizzo PEC ospitalityservicegruppoita-

liasrl@pec.buffetti.it, con tutti i poteri di ordinaria e 

straordinaria amministrazione e legale rappresentanza in for­

za del vigente Statuto Sociale; 

4) PAOLINI Roberto nato a Bracciano (RM) il 17 ottobre 1986, - ··-1, 

domiciliato ove appresso, codice fiscale PLN RRT 86Rl 7 B114K, 

quale titolare dell'omonima impresa individuale: 

- "Phi tos di Roberto Paolini" con sede in Cerveteri (RM) via 

Roma n. 1, partita IVA 14424611003, indirizzo PEC robertopao- ·· • 

lini86@pec.it, cittadino italiano ; 

5) GARLANDO Deborah nata a Genova il 6 febbraio 1969, domic•i..:· .. ·· ..... 
liata per la carica ove appresso, la quale interviene al pre- · '-,, .. :.:._ 

sente atto quale Amministratore unico e legale rappresent ante 

della società: 

- "MEDIA HOTEL S.R.L." con sede legale in Roma Via Francesco 

Duodo n. 41, Capitale Sociale Euro 25.000,00 (venticinquemila 

virgola zero zero) di cui versati Euro 6.250,00 (seimiladue­

centocinquanta virgola zero zero), codice fiscale e Partita 

IVA e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Roma 

13958801006, REA RM-1485695, indirizzo PEC mediahotelsrl @le-

costituita in Italia, di nazionalità italiana, galmail.it, 

con t utti i poteri di ordinaria 

legale rappresentanza in 

e straordinaria amministra-

zione e forza del vigente Statuto 

Sociale; 

6) VISCONTI Eleonora nata a Roma il 25 aprile 1977 , domici­

liata per la carica in Ladispoli ove appresso, la quale in­

terviene al presente atto non in proprio ma quale Vicepresi­

dente dell ' Ente del Terzo Settore senza fine di lucro, Orga­

nizzazione di Volontariato Comitato per l.a Legal.ità e l.' Anti­

corruzione ODV , con sede legale in Ladispoli (RM) in via Na­

poli n. 25, codice fiscale n. 97924280585, iscritto al 

R.U.N.T.S. con Determina Dirigenziale Regione Lazio n. G05210 

del 02.05.2022, costituita in Italia, d i nazionalità italia­

na, in forza dei poteri ad Ella conferi ti dal Consiglio Di­

rettivo del 30 novembre 2022 ; 

7) SCANU Riccardo nato a Bracciano (RM) il 02 marzo 1979, do­

miciliato per la carica ove appresso, il quale interviene al 

presente atto quale Amministratore unico e legale rappresen­

tante della società: 

"VILLA CLODIA S.R.L. Il con sede in Manziana (RM) via Del 

Mattiolo n. 3, Capitale Sociale Euro 10.000,00 (diecimila 

virgola zero zero) interamente versato, codice fiscale e par­

tita IVA e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di 

Roma 06910031001, REA RM-999518 indirizzo PEC villaclo­

dia@pec.it , costituita in Italia, di nazionalità italiana, 

con tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministra-



zione e legale rappresentanza in forza del vigente Statuto 

Sociale; 

8) CONTI Novella nata a Roma il 22 maggio 1974, domiciliata 

per la carica ove appresso, la quale interviene 

atto in qualità di Presidente e rappresentante 

Associazione Sportiva Dilettantistica: 

al presente 

legale della 

- "TYRSENIA SPORTING CLUB" con sede in Cerveteri (RM) Via E. 

Morlacca n. 10 codice fiscale 09252661005, indirizzo PEC in-

,~o@pec. tyrseniasportingclub . it, costituita in Italia, di na­

zionalità italiana, con tutti i poteri di ordinaria e straor­

aria amministrazione e legale rappresentanza in forza del 
.) 

vi ente Statuto Sociale ed espressamente autorizzata alla 
il> 

;ii ipula del presente atto con delibera del consiglio diretti-

.-/-> o giusto verbale del 19 dicembre 2022; 
/ 

_,,. 9) SAPUTELLI Sergio nato a Roma il 12 agosto 1963, domici-

liato per la carica ove appresso, il quale interviene al pre­

sent e atto in qualità di Amministratore unico e rappresentan­

te legale della società: 

- "SAPUTELLI - SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA" con sede 

in Roma, Via Gavardo n. 38, Capitale Sociale Euro 10.000,00 

(diecimila virgola zero zero) interamente versato, codice fi­

scale e partita Iva e numero di iscrizione al Registro delle 

Imprese di Roma 06699771009, REA RM - 984445, indirizzo PEC 

saputellisrl@pec.it , costituita in Italia, di nazionalità i­

taliana, con tutti i poteri di ordinaria e straordinaria am­

ministrazione e legale rappresentanza in forza del vigente 

Statuto Sociale; 

10) IORIO Vincenza nata a Marano di Napoli (NA) il 29 settem­

bre 1963, residente in Roma, via A. Cencelli n. 99 , codice 

fiscale RIO VCN 63P69 E906Y, titolare dell'omonima impresa 

individuale con sede in Roma, Via A. Cencelli n. 99, Partita 

Iva 04492431210, indirizzo PEC vincenzaiorio@pec.it, Patenti­

no Guida Turistica n. 4792 rilasciato dalla Provincia di Ro­

ma, cittadina italiana; 

11) SILEONI Gui do nato a Buenos Aires (Argentina) i l 6 ago­

sto 1976, residente in Tarquinia, Via Giordano Bruno n. 14, 

codice fiscale SLN GDU 76M06 Z600R, titolare dell'omonima im­

presa individuale con sede in Tarquinia, Via Giordano Bruno 

n. 14, Partita IVA 02372560561, indirizzo PEC guido.sileo­

ni@pec.it, cittadino italiano; 

12) AGRESTI Riccardo nato a Itri (LT) il 20 novembre 1958, 

domiciliato per la carica ove appresso , il quale interviene 

al p r esente atto in qualità di Dirigente Scolastico dell' "I­

stituto Comprensivo Corrado Melone" con sede in Ladispoli 

(RM), Piazza G. Falcar.e n.2, Codice Fiscale 91038360581, in­

dirizzo PEC rmic8dw009@pec.istruzione.it, tale nominato giu­

sto Decreto del Direttore Generale del Ministero dell' Istru­

zione - Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio Di:-ezione 

Generale Ufficio V in data 21 luglio 2022, Registro Decreti 



n. R. 0000767 , con tutti i poteri di legale rappresentanza ed 

espressamente autorizzato alla stipula del presente atto in 

forza di mandato assunto con delibera n. 09 del Consiglio di 

istituto del 27 dicembre 2022 che in estratto di allega la 

presente atto sotto la lettera "A"; 

13) DE ANTONI Federico nato a Roma il 29 maggio 1983, domici-.:. 

liato per la carica ove appresso, il quale interviene al pte­

sente atto in qualità di Presidente de l l'Associazione: 

"MUSICOPAIDEIA" con sede in Roma , Via dei Leutari n ., · r,5; 

codice fiscale 97784550580 e Partita Iva n. 16163881002, in­
dirizzo PEC saraferrandino239@pec. i t costituita in Italia, ··. ci'i. 
naziona l ità italiana, tale nominato con delibera del consi- , 

glio direttivo giusto verbale del 30 aprile 2021 e con tutti 

i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione e lega­

le rappresentanza in forza del v igente Statuto Sociale ed e­

spressamente autorizzato alla stipula del presente atto con 

delibera del Consiglio Direttivo giusto verbale del giorno 11 

gennaio 2023; 

14) CARRA Roberto nato a Tarquinia il 23 giugno 1981, 

GUELFO Salvatore Michele nato a Piazza Armerina (EN) il 22 

giugno 1984, entrambi domiciliati per la carica ove appresso , 

i quali intervengono al presente atto quali Soci Accomandata­

ri e legali rappresentanti della società: 

- "QUATTRO GRANI SOCIETA' AGRICOLA IN ACCOMANDITA SEMPLICE DI 

ROBERTO CARRA E SALVATORE MICHELE GUELFO" con sede in Tarqui­

nia (VT) Via Le Rose n. 16, Capitale sociale Euro 10. 000, 00 

(diecimila virgola zero zero) interamente versato, codice fi­

scale e Partita IVA e numero di iscrizione al Registro delle 

Imprese di Rieti - Viterbo 02286100561, REA VT-167194, indi­

rizzo PEC quattrogranisas@pec.it, costituita in Italia, di 

nazionalità italiana, con tutti i poteri di ordinaria e 

straordinaria amministrazione e legale rappresentanza in for­

za vigente Statuto Sociale ed espressamente autorizzato alla 

stipula del presente atto in forza della delibera dell' assem­

blea dei soci in data 02 gennaio 2023; 

15) DESTRO Marco nato a Roma l' 11 dicembre 1971, domiciliato 

per la carica ove appresso, il quale interviene al presente 

atto in qualità di Presidente del consiglio di amministrazio­

ne e rappresentante legale della società: 

- "ANTE QUEM S.R . L." con sede in Bologna, Via Senzanome n. 

10, Capitale Sociale Euro 10.000,00 (diecimila virgola zero 

zero) interamente versato, codice fiscale e partita Iva e nu­

mero di iscrizione al Registro delle Imprese di Bologna 

03387 091204, REA BO-515234, indirizzo PEC pec. antequem@legal­

mail. i t, costituita in Italia, di nazionalità italiana, con 

tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione e 

legale rappresentanza in forza vigente Statuto Sociale ed e­

spressamente autorizzato alla stipula del presente atto in 

forza della de l ibera del consiglio di amministrazione in data 



9 gennaio 2023 . 

Dell'identità personale, qualifica e poteri dei comparenti , 

tutti cittadini italiani, io Notaio sono certo . 

I medesimi, i quali dichiarano di essere in possesso di tutti 

i diritti civili e di non essere sottoposti a procedure con-

corsuali, anche in fase istruttoria, 

penali, che ne limitino la capacità 

\di ricevere il presente atto, al quale 
} 

e a provvedimenti, anche 

di agire , mi richiedono 

i PREMETTONO CHE: 

j -giusta Decreto della Giunta Regionale in 

2020 n. 836 per l' "Attuazione di interventi 

destinazioni turistiche del Lazio" è stato 

data 1 7 novembre 

a sostegno delle 

ammesso, con De-

termina di LazioCrea n. 1288/22 del 14 novembre 2022, il Pro­

getto denominato "Borghi Etruschi"; 

- i costituiti intendono procedere alla costituzione di una 

Associazione senza scopo di lucro denominata "DMO Borghi E­

truschi ETS", che conseguirà ai sensi del D. Lgs . n. 117 /2017 

( "Codice del Terzo settore"), il riconoscimento della perso­

nalità giuridica. 

Tutto ciò premesso, da ritenere parte integrante del presente 

atto si conviene e stipula quanto segue . 

ARTICOLO 1 

È costituita, tra tutti i comparenti di cui in comparsa che 

qui si intendono integralmente trascritti, l'associazione de­

nominata "Destination Management Organization Borghi Etruschi 

- Ente del Terzo Settore", in breve "DMO Borghi Etruschi". 

Assumeranno la qualifica di Associati fondatori anche coloro 

che verranno ammessi a farne parte, con deliberazione del-

1' organo amministrativo, entro quaranta giorni da oggi e in 

particolare: 

* l a DIREZIONE REGIONALE MUSEI LAZIO c o n sede in Roma Piazza 

San Marco n. 49, codice fiscale 97841310580, indirizzo PEC 

mbac-drm-laz@mailcert. cultura .gov.it come da lettera di in­

tenti del 27.04.2021 numero protocollo 2345-P che si allega 

alla lettera "B"; 

* i 1 MUSEO NAZIONALE ETRUSCO DI VILLA GIULIA con sede in Ro-

ma, Piazzale di Villa Giulia n. 9, codice fiscale 

97875240588, indirizzo PEC mbac-mn-etru@mailcert . cultu­

ra.gov.it , come da lettera di intenti del 01.04 . 2021 Proto­

collo n.MN-0000537P che si allega alla lettera "C" ; 

* il COMUNE DI FIUMICINO, con sede in Fiumicino, alla Piazza 

Generale e.A. Dalla Chiesa n. 78, Codice fiscale 97086740582, 

Partita Iva 02305601003 PEC: protocollo.generale@pec.comu­

ne.fiumicino.rm.it come da lettera di intenti del 04 . 01.2023 

?rotocollo Partenza n. 2690/2023 che si allega alla lettera 

" D"; 

A decorrere dall'avvenuta iscrizione del Registro Unico Na­

zionale del Terzo Settore (RUNTS) e ad avvenuta iscrizione 

òell ' associazione nell ' apposita sezione di questo, l ' acronimo 



"ETS" (indicazione di "Ente del Te rzo Settore"), dovranno es­

sere inseriti nella denominazione. 

Dal momento dell'iscrizione nel RUNTS, la denominazione del-

l'associazione di venterà quindi "DMO Borghi Etruschi -~­ETS" .. ::-:.,.-»· _ 
/ 

Ente del Terzo Settore. 

L'Associazione dovrà da quel momento utilizzare l'indicazione. 

di Ente del Terzo Settore o l'acronimo ETS negli atti , n'.e1la; 

corrispondenza e nel le comunicazioni al pubblico. 

ARTICOLO 2 

L'Associazione ha durata il limi tata e ha sede nel Comune di 

CERVETERI (RM) . Il Consiglio Direttivo ha facoltà di trasfe­

rire tale sede ad altro indiriz zo , nell'ambito del Comune di 

CERVETERI, senza che ciò sia considerato modifica statutaria, 

nonché di aprire sedi territoriali ed al tre sedi secondarie 

e/o amministrative . 

ARTICOLO 3 

L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, f inalità ci­

viche, solidaristiche e di utilità sociale, attraverso l'e­

serciz io , in via esclusiva o principale delle seguenti atti­

vità di interesse generale: 

- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cul tu­

rale e del paesaggio, ai sensi del Decreto Legislativo 22 

gennaio 2004 n. 42 e successive modificazioni; 

- organizzazione e gestione di attività turistiche di inte­

resse sociale e culturale, a parti re, a titolo esemplificati­

vo, dalla realizzazione del "Proget to Borghi Etruschi" di cui 

alla Determina LAZIOcrea n . 03 del 3 agosto 2021, rettifi cata 

in data 10 settembre 2021 e, di cui alla Determina LAZI Ocrea 

di n. 1288 del 14 novembre 2022, per lo "Scorrimento e appro­

vazione graduatoria fina le ", e precedentemente approvata con 

Determinazione REG. EM. 80 del 10/09/2021, in ottemperanza a 

quanto previsto dalla D.G.R. n. 649 del 28/07/2022 

- organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche 

o ricreative di interesse sociale, incluse attività, anche e­

ditoriali, di promozione e diffusione della cultura e della 

pratica del volontariato e delle atti vi tà di interesse gene­

rale di cui al presente articolo; 

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi 

della legge 28 marzo 2003, n. 53 , e successive modificazioni, 

nonché le attività culturali di interesse sociale con fina­

lità educativa; 

- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al mi­

glioramento delle condizioni dell'ambiente e all 'utili zzazio­

ne accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione 

dell'attivi tà, esercitata abitualmente, di raccolta e rici­

claggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché al­

la tutela degli animali e prevenzione del randagismo , ai sen­

si della Legge 14 agosto 1991, n. 281. 

L' Associazione persegue le seguenti finalità : 

-. 



a) valorizzare e promuovere una vasta area che si estende 

all'interno del territorio della Regione Lazio, che include 

il Li tor al e laziale, la Tuscia e Maremma Laziale, , attraver­

so la gestione sistematica e integrale del territorio indivi­

duato, con particolare riguardo ai cluster culturale, storico 

archeologico, enogastronomia, turismo rurale, salute e well-
1 t ' d . ~ess, urismo out oor e sportivo; 

' 

/.

) sollecitare la collaborazione tra gli operatori della fi-

iera turistica fornendo ad essi supporto e consulenza anche 
~ 

ttraverso adeguati percorsi di formazione professionale per 

l'avvio e la riqualificazione degli operatori del settore; 

c) operare unitariamente come territorio, tramite un unico 

soggetto con continuità ed efficacia sul turismo; 

d) facili tare i rapporti con la pluralità di attori, pubblici 

e privati, interessati alla promozione turistica dei terri to­

ri e all'attività imprenditoriale di settore ; 

e) monitor are l'andamento turistico della destinazione e le 

azioni di promozione; 

f) valorizzare il patrimonio dei beni culturali e il capi tale 

umano del territorio; 

g) promuovere, coerentemente con le indicazioni di identità 

regionali, i "brand territoriali"; 

h) avviare processi in grado di migliorare il livello di ac­

coglienza e l'immagine del territorio; 

i) avviare azioni in grado di consolidare e creare nuova oc­

cupazione nel settore turistico; 

1) organizzare attività turistiche di interesse culturale e 

generale, con la progettazione e sperimentazione - nell'ambi­

to di una cultura della sostenibilità, della difesa del ter­

ritorio e delle sue risorse e di resilienza all'omologazione 

globale - di una proposta integrata di fruizione; 

m) qualificare i servizi e i prodotti turistici della desti­

nazione, anche promuovendo studi, ricerche di mercato e la 

formazione; 

n) mettere a sistema alcune specificità (enogastronomia , tu­

rismo verde e itinerari, sport, salute e benessere) per la 

creazione di proposte legate anche alla celebrazione di ceri­

monie ed eventi privati, proponibili anche all'estero, che 

aumentino la durata di permanenza media; 

o) svolgere tutte le attività utili al perseguimento del pro­

prio scopo, inclusa la sottoscrizione di convenzioni o parte­

cipazione ad organismi aventi scopi analoghi o collegati al 

proprio, sia direttamente che indirettamente, con esclusione 

di quanto non consentito dalle disposizioni di legge . 

ARTICOLO 4 

Per il raggiungimento dei suoi scopi , l'Associazione potrà 

promuovere e realizzare ogni attività ritenuta utile, ed in 

particolare 

a. svolgere analisi del territorio e rilevazioni; 



b . individuare gli operatori potenzialmente utili alla rea­

lizzazione del progetto; 

c. realizzare e utilizzare strumenti di promo-commercializza-
/ . ..--:. 

zione in tutti i supporti; ... ,,,, .. . · -· 
d. sviluppare piattaforme e strumenti digitali; 

-, >":, ·,: . 

e. realizzare foto e v ideo, canali soci al, o altri canali per 

l'internazionalizzazione anche su mercati internazionali; 

f. progettare e realizzare campagne pubblic i tari e / soci al ; ~. 

redigere disciplinari della qualità e linee gui da pe'r. 

l'accoglienza; 

h. organizzare semi nari e corsi di formazione ed al tre ini­

ziative rivolte agli operatori; 

i. organizzare educational-tour e wo r kshop , ri volti a gli ope­

ratori di settore, giornalisti, bloggers, agenti di viaggio, 

organizzazioni turis t iche e utenti finali ; 

j. effettuare valutazione dell'efficacia d e l progetto e della 

ricaduta sul terr itorio; 

k. partecipare a fiere di settore; 

1. realizzare s e rvizi fotografici, video e produzioni 

edi toriali; 

m. Promuovere progetti di archeologia sociale e didatt i ca per 

le scuole di ogni ordi ne e grado, anche in collaborazione con 

altre associazioni con obiettivi simili; 

n. svo l gere ogni altra attività non specificamente menzionata 

nel l 'elenco che sia coerente con le finalità istituzionali e 

idonea a perseguirne il raggiungimento; 

o. effettuare, anche presso banche e istituti finanziari , 

tut te le operazioni preordinate al perseguimento delle atti­

vità sociali. 

L'associazione potrà partecipare alla 

alla co-progettazione indirizzata alle 

bliche. 

co-programmazione ed 

amministraz i oni pub-

L'associazione può svolgere, ex art. 6 de l Codice del Terzo 

Settore, anche attività diverse da quelle di int eresse gene­

rale, purché siano secondarie e strumental i, e siano svo l te 

secondo i cri t eri e limiti definiti dal predetto Codice, De­

c r eto de l Minist r o del lavoro e delle poli ti che soc i a l i, di 

concerto con il Ministro dell'Economia e delle finanze, da a­

dottarsi ai sensi dell'articolo 17, comma 3, dell a legge 23 

agosto 1988 , n. 400, sentita la Cabina di regia di cui al-

1 'articolo 97, t e nendo conto del l 'insieme delle risorse, an­

che volontarie e gratuite, impiegate in tali attività in rap­

port o al l 'insieme del l e risorse, anche volontar ie e gratuite, 

impiegate nelle attività di inte r esse generale. 

Nei limiti sopra indi cat i, l'individua z ione d i tali ulter i ori 

att i vi tà secondarie e strumentali è rimessa all'Assemblea de­

gl i Associati. 

L'Associazione potrà, altresì, porre in essere raccolte pub­

bliche d i f ondi, al fine di fina n ziare l e proprie att i vità di 



interesse generale, anche attraverso la richiesta a terzi di 

lasciti, donazioni e contributi di natura non corrispettiva. 

Tale attività può essere esercitata in forma organizzata e 

continuati va, anche mediante sollecitazione al pubblico o at­

traverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico 

valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volon­

tari e dipendenti, nel rispetto dei principi di verità, tra­

spàrenza e correttezza nei rapporti con i sosteni tori e il 
-I 

_ptlbblico, in conformità a linee guida adottate con decreto 

/del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, sentiti la 

Cabina di regia di cui all'articolo 97 e il Consiglio Nazio­

nale del Terzo Settore. 

ARTICOLO 5 

L'Associazione è disciplinata e retta, ai sensi del Decreto 

Legislativo 117 del 2017 dell'art. 90 della L.289 del 2002 e 

dalle norme vigenti in materia di associazioni, dal presente 

atto e dallo Statuto che, previa lettura da me Notaio datane 

ai Comparenti, debitamente sottoscritto dai comparenti stessi 

e da me Notaio, al presente atto viene allegato sotto la let­

tera ~E" per farne parte integrante e sostanziale. 

L'ordinamento interno dell'Associazione è ispirato ai valori 

democratici, pari opportunità ed eguaglianza. 

ARTICOLO 6 

L'amministrazione viene affidata ad un Consiglio Direttivo di 

cinque membri a cui spettano tutti i più ampi poteri di ordi­

naria e straordinaria amministrazione . 

A comporre il Consiglio Direttivo per i prossimi quattro anni 

e cioè fino all'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2026 

vengono chiamati i signori: 

- Francesca Toto, Presidente; 

- Eleonora Visconti, Consigliere (Vicepresidente) ; 

- Francesco Galati, Consigliere; 

- DE ANTONI Federico, Consigliere; 

- Roberto Carra, Consigliere. 

I medesimi, presenti, accettano le cariche, dichiarando che, 

a loro carico, non sussistono le cause di ineleggibilità di 

cui al combinato disposto degli articoli 26 del CTS e 2382 

c. c. In ossequio all'articolo 4 comma 2 del CTS e della Cir­

colare n. 2243 del 4 marzo 2020 emessa dal Ministero del La­

voro e delle Politiche Sociali, si dà atto che gli associati, 

"esclusi" ai sensi della normati va richiamata costituiscono 

una minoranza della compagine associativa e non dispongono, 

pertanto, dei 

congiuntamente , 

rettivo. 

titoli per esprimere, né jndividualmente né 

la maggioranza dei membri del Consiglio Di-

L'Assemblea costituente dei soci accetta e ratifica le nomi-

ne, avendo preso atto ai sensi dell'art. 2475 e.e., della di­

c:iiarazione fatta pervenire ai soci - circa l'inesistenza, a 

lcro carico da parte dei membri del Consiglio direttive , del-



le cause di ineleggibilità previste dall ' articolo 2382 C. C. e 

di interdizioni dall ' ufficio di consiglieri adottate in uno 

Stato membro UE. 

La Signora Francesca TOTO 
;,Zf'y=: ... ~ 

viene nominata Presidente del S,6n-:-,. · . . : . .. ;-·~ 
siglio Direttivo. 

La Signora Francesca TOTO Presidente dell' Associazion/ ~M~:·:; ... ) 
: : \ . . ; . 

·_ ... ••\ 
BORGHI ETRUSCHI è autorizzata a presentare l'istanza di \ri"co.;::. 

noscimento di personalità giuridica, istanza ammission~ ~-1: . -:----:;: 
R.U.N.T.S., apertura codice fiscale ed ogni altro adempim~'hlo · ·.: 

·~ ... , 
necessario alla vita sociale . 

~,,~ ........ __ 
I l Presidente ha inolt r e il potere di aprire e chiudere i 

rapporti bancari, inclusi conti correnti e conti deposito. 

ARTICOLO 7 

I Comparenti assumono le quo te associative che vengono stabi­

lite in euro 850,00 (ottocentocinquanta virgola zero zero) 

ciascuno. 

Si dà atto, pertanto, che al fine di costituire il fondo di 

dotazione previsto dall'articolo 22 del CTS, è s t ato versato, 

ai sensi dell'articolo 16 del D.M. n. 106/2020, nelle casse 

sociali, l'import o di euro 15.000,00 (quindicimila virgola 

zero zero) come megl io in appresso specificato. 

ARTICOLO 8 

Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre d i ogni anno. 

Il primo al 31 dicembre 2023. 

ARTICOLO 9 

La durata dell'associazione è illimitata . 

La quota di associazione viene fissata in euro 850 , 00 (otto­

centocinquant a virgola zero zero) per ciascun associato , sal­

vo diverse determinazioni/deroghe da parte del Consiglio Di­

rettivo. Si dà at t o, pertanto, che a l fine di costituire il 

fondo di dota z ione previs t o dall'articolo 22 del CTS, è stato 

versato, ai sensi dell'articolo 16 del D. M. n. 106/2020, 

l'importo d i euro 15.000,00 (quindicimila virgola ze r o z e ro) 

nelle casse s ociali , mediante i seguenti assegni circolari: 

- asse gno circol are non trasferibile di Euro 850, 00 (ottocen­

t ocinquanta virgola zero zero) emesso in data 10 gennaio 2023 

dalla Iccr ea Banca, Fil iale di Roma, n. PE 4084439783-08; 

- assegno circolar e non trasferibile di Euro 850, 00 (ottocen­

tocinquanta virgola zero zero) emesso in data 10 gennaio 2023 

dalla Iccrea Banca, Filial e di Tarquinia, n. PE 4085375723-00; 

- assegno circolare non trasferibile di Euro 850, 00 (ottocen­

tocinquanta v irgola zero zero ) emesso in data 1 1 gennaio 2023 

dalla Iccrea Banca, Filiale di Roma, n. PE 4085126773-00; 

- assegno circolare non trasferibile di Euro 6. 500, 00 (seimi­

l acinquecento vi r go la z e ro zero) eme sso in data 11 gennaio 

2023 dalla Banca Monte dei Paschi di Siena spa, Filiale di 

Ladispoli, n. 6081533714-09; 

- assegno circolare non trasferibile di Euro 850 , 00 ( ottocen­

tocinquanta virgo l a zero zero ) emesso in data 11 gennaio 2023 



dalla Iccrea Banca, Filiale di Bologna, n. QE 4062596964-10; 

- assegno circolare non trasferibile di Euro 4. 250, 00 (quat­

tromiladuecentocinquanta virgola zero zero) emesso in data 12 

gennaio 2023 dalla Banca Uni credi t, Filiale di Cerveteri, n. 

B 7405810434-09; 

- assegno circolare 

~ocinquanta virgola 

/

~alla Banca Monte 

6079667547-05 . 

non trasferibile di Euro 850 , 00 (ottocen­

zero zero) emesso in data 11 gennaio 2023 

dei Paschi di Siena, Filiale di Roma , n . 

ARTICOLO 10 

Imposte e spese del presente atto, e sue conseguenziali , sono 

a carico della "OMO Borghi Etruschi ETS" . 

Ai fini fiscali, si invocano le agevolazioni e le esenzioni 

di cui all'articolo 82 del D.lgs. 117/2017, segnatamente con 

riguardo all'imposta di bollo il disposto dell'articolo 82, 

comma 5, e con riguardo all'imposta di registro, l'articolo 

82, comma 3, in quanto Ente connesso anche allo svolgimento 

delle attività di volontariato nei campi turistico, socio 

culturale e ambientale. 

ARTICOLO 11 

Ai sensi della normativa in materia di protezione dei dati 

personali (Regolamento Europeo 679/2016 GDPR) e della norma­

tiva antiriciclaggio di cui al Decreto Legislativo 21 novem­

bre 2007 n. 231, i comparenti, da me Notaio informati circa 

le finalità .e l e modalità del trattamento cui sono destinati 

i dati, nonché dei soggetti pubblici e privati ai quali i da-

ti stessi possono 

conoscenza, ed in 

essere comunicati o che possono venirne a 

relaz i one all'obbligo di rilasciare copia 

degli atti a chiunque ne faccia richiesta, dichiarano di con­

sentire ed autorizzare l'intero trattamento dei dati persona­

li per tutti i fini previsti e disciplinati dalla citata 

normativa. 

Il presente atto viene sottoscritto alle ore dieci e quaranta 

minuti primi . 

E richiesto Io Notaio ho ricevuto il presente atto che ho 

letto, ai comparenti i quali lo approvano e dichiarano con­

forme a loro volontà e con me Notaio lo sottoscrivono. 

Seri tto a macchina da persona di mia fiducia e in piccola 

parte a mano da me Notaio occupa sei fogli per ventitre pagi-

ne. 

F.to Riccardo AGRESTI 

F. to Francesca TOTO 

F.to GALATI Francesco 

F.to Morena RUSSO 

F.to Roberto PAOLINI 

F.to Deborah GARLANDO 

F.to Eleonora VISCONTI 

F.to Riccardo SCANU 

F.to Novella CONTI 



F . to Sergio SAPUTELLI 

F . to Vincenza IORIO 

F.to Guido SILEONI 

F.to Federico DE ANTONI 

F . to Roberto CARRA 

F . to Salvatore Michele GUELFO 

F . to Marco DESTRO 

F . to LAURA PALATTELLA NOTAIO (L . S . ) 

.... ..,;..:✓~ --- ·-:-; 

/ --,;:· 
l : • 

.' 

... •:-· 
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............. ~ 
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* ~ 
. &trauo·del Verbale n° 09 del Consiglio di Istituto ~ 

: JI giqr!'1o martedì venfiselte del mese di dicembre dell'anno duemilaventidue alle ore 15.00, in modalilà mista: remota,_ ~ 
tramitd'app. "Meet" della piattaforma Googfe workspacefor education ed in presenza presso la dire=ione, si è riunilo i~ 
Consiglio di Jstititi'o de/l 'Istituto Comprensivo "Corrado Melone" di Ladispoli, in convocazio/)-8':ot<. q1 ., ·. ,.: er procedere ~ 
alfa discussione del seguente ordine del giorno così integrato: / ' '>< ,, ··'.··- -~'..~>··~, 

7•
1

:

1

:ns1 PUBBUCJ REGIONE LAZJO ( ùiiX-;~ {~)f 
omissis ~-~ · ,:, , 'l' , ,•. ' 

Presiede la seduta il presidente del Consiglio, Sig. Luca Massenti, funge da segretario ,~;I·iJr;f ;~cucci. li 
Presidente, attestata l'awenuta r·egolare convocazione degli aventi diritto attraverso avvisi scritli consegnati al consiglieri, 
incarica il segretario del Consiglio di Istituto di ejfetluare l'appello il cui risultato è riportalo di seguito: 

presenti: Sig. MASSENTJ LUCA; Sig.ra ANGIONE BARBARA; Sig.ra CJMENTI BRUNA; Sig.ra BRJGNONE 
MONJCA; Sig.ra BIMBO DEBORA, Sig. BISCONTJNI MARCO, Profssa .PASCUCCI STEFANIA; 'Jns. SCARCELLI 
SONIA; Prof. ELIA ALESSJO; Prof MALERBA MASSIMO; lns. TlROZZI ROSA: gli studenli DAVIDE MASTRODONATO 
e il DS prof. RICCARDO AGRESTJ; 

assenti giustificati: Sig.ra FATTORUSO ALESSANDRA; Ins. FALANGA CLÀUDJA; Sig.ra D'ATRI FRANCESCA; 
Prof.1·sa CAVALLARO ANTONIA; lns. STALTARI RAFFAELLA; NATASHA MJLFSJ; ILARIA DE PROSPERIS e SJMONE 
ZITO 

Il Presidente, costatata la validità della riunione, con 12 consiglieri presenti su 17 aventi diritto (a norma di 
regolamento, gli studenti hanno diritto a partecipare ed a far mettere a 11erbale le loro dichiarazioni; ma non hanno diritto 
di voto né entrano nel computo pe1· la validità della riunione), dichiara aperta la seduta e me/le in discussione il primo 
punto all'ordine del giorno ricordando che tutti'i consiglieri hanno ricevuto per tempo lutti i documenti dei quali se ne 
chiede l'approvazione in questa riunione. 

OlnlSSIS cy 
3 AVVJSI PUBBLICI REGJONE LAZIO 4 
Jf Presidente mette In discussione ·il punto all'ordine del giorno e lascia la parola al Dirigente scolastico che illustra~ 
~~ . ~ 

La prima proposta è quella della partecipazione alla costituenda As~ociazione DMO Borghi Etruschi per adesione al p-tJ 
progetto per lo sviluppo turistico, culturnle per i ragazzi della scuola secondaria del nostro Istituto di cui al bando pubblico 
indetto da Regione Lazio, geslit? da Laziocrya_pr;icato sul BUR n. J 3 s11p. 2 deb~ 1 i2.2~21 aven: -~a.~ do ogg~. ttoJtt/J~ne 

@ , . ~ trù /.R4if~o'lt fì ~ ~ ➔ " e:)~ . . . . 
~ tt?toJ/ttJ~ e:;?~ ~ 
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di interrenti a sostegno delle des1i11a;iu11i turistiche del L,t:io- con soggeffo capc1fìla Crea. Tira' svc. coop. aggi11dicmaria,. ·· ~:::: 
del!'m'l'iso pubblico con Determina Dirigen:iale n. J 2S8/22 del 14. J l.2022 - con il progel/o denominato "Borghi E/ruschi:' ,:I.i-_;: 
i cui ambiri territoriali prescel!i ricadono anche sul comune di Ladispoli 01-'e ha sede il no.s/l·o lstilu/o. li Dirige11fe 1'a/uÌa -~ .:· 
che questa proposta rapprese/1/a 1111 'ottima opporf1111ifà per il nostro istituto al .fine di approfondire la conoscm::a suita i ~i\ . 
cultura etrusca, costruire 11110: i·e/e tra i genito1·i ed i partner del progelfo, in parlicolare f'atligia110 che e_ffelfua /e · ··,,<. 
riproduzioni delle opere e dei musei.soci, risi/are i siti ,wcheologici ed incrememare fa conoscen:a s/ol'ica del cmnune m;~ '1.·_-_;; 
ha sede l'ls1iru10 ma non solo. La partecipazione 11011 è in alcun modo onerosa economicame11te. ·-~~ ·,;, 

la, seconc!a pl'0j)0Sta è, relatil'~ a~l'mTiso pubblico "F:~· la reafi::za~fr~ne di i11i::ia1fre spor!ÌI'': e culturali per gfr •, s~ -,,. .. 
s111dentr del sistema scolast1co e del sistema !efP del La;:10 Seconda ed1:::1one presenfa/a da Dame/a De Marco della , .. •~ 
"Accademia Musicale Europea" con sede in Via Francesco Caracciolo 4 00192 Roma CF 97487550580. 

Poiché nessuno degli al'enlì diritto richiede ancora la parola e lulfi mostrano di avere ben compreso la proposta da 
votare, il Presidente dichiara chiuso il dihatlilo ed indice la votazione sulla proposta presenrata. li Consiglio d 'lslituto, per 
volo palese approva a maggioranza la ,leli/Jera 11° 52 "li Consiglio d'lstiluto approva l'adesione alla Cosfiluzìone della l 
DMO Borghi Etnrschi per l'attuazione del proge//o denomincito BORGHI ETRUSCHI; di dare mandato al Dirigenre i\ 
Scolasfico Prof Riccardo Agresti di rappresentare l'lstit11to alla costitu=ione della Associazione, corif'erendogli la 
possibilità di ricoprire cariche sociali ù1 seno all'associazione, di apportare modifiche a p<;illi e condizioni che si rendessero 
necessal'ie /11 .çede di stipula per rato e m!ido il suo mandato ed infine di por,:e in essere e soffoscrivere li/lii gli alfi 1 
necessari alla realiz::azione del progetto ed appmva a/tresì l'adesione al pmgeuo della Accademia Musicale Europea. ". • 

Avl'erso la presente delibera:ione è ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque vi abbia il?feresse entro il 
quindicesimo dalla data di pubblicazione alt 'Albo della Scuola. decorso tale termine la deliberazione diventa d,:fìnitira e 
può essere impugnata solo con ricorso giurisdizionale al T.A.R. o ricorso straqrdinario al Capo dello Stato, rispellivamenhN ..,_, 
nei termini di 60 e 120 giorni. ". L I><= 

omissis · 

·. Nq11 essendocipltri punti da discutere all'ordine. del giorno, il Presidente chiude la discussione e scioglie la seduta, 
Il presenfii\1erbale è stato stilato, letto, approvato e sottoscrillo seduta stante, la seduta è tolta alle ore 16. 00. 

Firmato Il segrerario 
Prqfssa Slefa11ia Pascucci 

Fiiwato li Presidente 
Sig. Luca Massenti 

ll Dirigente Scolastico 
prof Riccardo Agresti 

}·tm,114U.1Jt1.ral i"l solli11.1h1n o111!Zl.U S1a111p:, 
,i ~nsi drll', rt 3 (Uln1111 2 del dA,s. nY11199] 



{\A-((. 'Z )·o 3, 

\ 

Spett.le CREATIVA' Soc. Coop. 
e.a. Francesca Toto 

-~ 

~ 
Presidente C.d.a. 
creativasociale@gmail.com 

{'·~-, 
\ .. 

·_/IREZJOJ,;E REGJO~ALE MUSEI L-\ZIO 

E,p.c. 

Al Direttore del Museo Archeologico 
Nazionale di Civitavecchia 
Dott.ssa Lara Anniboletti 

Al Direttore del Museo Archeologico 
Nazionale di Tuscania (VT) 
Dott.ssa Sara De Angelis 

Oggetto: Museo Archeologico Nazionale di Civitavecchia (R.M) e Museo Archeologico Nazionale di Tuscania 
(VT). Avviso pubblico per la concessione di contributi in conseguenza dei danni causati dall'emergenza 
COVID-19 a· favore di Associazioni riconosciute o Fondazioni di partecipazione che si occupano di 
promozione territoriale locale, nell'ambito del Programma regionale straordinario per il rilancio e la 
pronioz1onè delle de~tinazioni turistiche. Reg. UE n. 1407/2013 - L.R. n. 13/2007 - Lettera di intenti 

:- ~ 

(J 

~ gs 
..,..;:, 

Facendo seguito alle comunicazioni intercorse per le vie brevi e alla richiesta trasmessa da codesta ,. '--~ 
Società, acquisita agli atti conprot. n. 2341 del 27 aptile 2021, con la quale si richiede l'adesione del Museo ~--F­
Archeologico Nazionale di Civitavecchia e del Museo Archeologico Nazionale di Tuscania al progetto di .... _ 
promozione di un nuovo sistema turistico-culturale per la fruizione dei Musei archeologici della Tuscia --~ 
(Tuscania, Civitavecchia, Cerveteri, Tarquinia, Viterbo e Roma), da presentare nell'Avviso pubblico della --~ 
Regione Lazio per la concessione dì contributi in conseguenza dei danni causati dall'emergenza COVID-19 a~ 
favore di Associ~zioni riconosciute o F?ndazioni di p_arte~ipazi~ne _che ~i occupano di J?romozione te1~itor_iale .... è:..-;· 
locale, nell'ambito del Programma regionale straorclmano per 11 nlanc10 e la promozrnne delle destma21oni 
turistiche. Reg. UE n. 1407/2013 - L.R. n. 13/2007, 

i Musei in oggetto, acquisite le necessarie informazioni sulla validità del progetto, la sua pertinenza ai 
fini della valorizzazione del patrimonio custodito, nonché le caratteristiche del richiedente, e dei pai1ner 
coinvolti, esprime parere favorevole e si rende disponibile, in caso ,di finanziameato del progetto, a 
sottoscrivere un accordo di collaborazione nelle fonne richieste dall'avviso pubblico e, conseguentemente. a 
supportare l'organizzazione e la comunicazione delle iniziative cultur~li previste attraverso le risorse uman~ e 
organizzative a disposizione, senza oneri finanziari a carico dei Musei. 

Si pren'de atto che il richiedente in caso di finanziamento provvederà a fornire un contributo economico 
alla realizzazione di progetti di restauro dei musei impegnati. 

L'occasione è gradita per porgere cordiali saluti. 

~µ_. 
q1M~h/;'/&1M/ 
{ù, ... ~'l.L l t):o 

Il Direttore 
Dott. Stefano Petrocchi ~ 
~~- sp 
·.~P~J •

MINISTERO 
DELLA 
CULTURA 

DIREZIONEREGIONALEMUSEILAZIO fL 'I 
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M~SEO NAZIONALE ETRUSCO DI VILLA GIULIA 

Spett.le CREA.TNA' Soc. Coop. 
e.a. Francesca Toto 
Presidente C.d.a. 
creati vasociale@gmail.com 

OGGETTO: Museo Nazionale Etrusco di Villa Giulia. Avviso pubblico per la concessione di 
contributi in conseguenza dei danni causati dall'emergenza COVID-19 a favore di Associazioni 
riconosciute o Fonclazioui di partecipazione che si occupano di promozione territoriale locale, 
nell'ambito del Programma regionale straordinario per il rilancio e la promozione delle 
destinazioni turistiche. Reg. UE n. 1407/2013 - L.R. n. 13/2007. Let-tera di intenti. 

Facendo 'seguitQ ,ai contatti intercorsi per le vie brevi e alla corrispondenza pregressa (vostra nota del 
29 mah:o 20:21" acquisita al nostro protocollo in pari data con il n. 514) con la quale si richiede 
l'adesione del Museo al progetto di promozione di un nuovo sistema turistico-culturale per la 
ftuizione deI Musei Archeologici di Cerveteri, Tarquinia, Tuscania, Viterbo e Roma, da presentare 
nell'Avviso pubblico della Regione Lazio per la concessione di contributi in conseguenza dei danni 
causati dall'emergenza COVID-19 a favore di Associazioni ric.onosciute o Fondazioni di 
pmiecipazione che si occupano di promozione territoriale locale, nell'ambito del Programma 
regionale straordinario per il rilancio e la promozione delle destinazioni turistiche. Reg. UE n. 
1407/2013 - L.R. n. 13/2007, questo Museo, acquisite le necessarie informazioni sulla validità del 
progetto, la sua pertinenza ai fini della valorizzazione del patrimonio custodito, nonché le 
caratteristiche de] richiedente e dei partner coinvolti, esprime parere favorevole e si rende 
disponibile, in caso di finanziamento del progetto, a sottoscrivere un accordo di collaborazione nelle 
forme richieste dall'avviso pubblico e, conseguentemente, a supportare l'organizzazione e la 
comunicazione delle iniziative culturali previste attraverso le risorse umane e organizzative a 
disposizione, senza one1i finanziari a carico del Museo. • 
Si prende atto che il richiedente in caso di finanziamento provvederà a fomire un contributo 
economico alla realizzazione di progetti di restauro e a finanziare una borsa studio per un 
restaurato re. , 
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CITTÀ DI 
FIUMICINO 
,Anu11mllo itiTit p11tmrl1t ~t11la~Ttl1f i: atonmld, ,SflfHl 
4TER<'ll'I, 

Fiumicino 4 Gennaio 2023 

I 

) 
-----Spett.le 

CREA.TIVA' Soc. Coop. 
e.a. Francesca Toto 

Presidente C.d.a. 
cooperati va creati va@legqlmai I .i, 

OGGETTO: Lettera di intenti - adesione Comune cli Fiumicino - Assessorato alla 
Scuola e Politiche Giovanili - Avviso pubblico pel' la concessione di contributi in 
conseguenza dei danni causati dall'emergenza COVID-19 a favore di Assoch1zioni 
riconosciuto o Fondazioni di partecipazione che si occupano cli promozione f:crritori:ilc 
locale, nell'ambito elci Programma regionale straordinario per il rifancio e la promozione 
delle clcstinnzioni turistiche. Rcg, UE n. 1407/2013-L.R. n.13/2007 

Ge1;t.1110 Presidente, 
facendo seguito ai contatti intercorsi per le vie brevi e alla corrispondenza pregressa 

(vostra nota del 21 novernbi:e 2022 acquisita con protocollo n. 260761/2022 del 25-11-2022), 
con la quale si richiede il coinvolgimento del Comune di Fiumicino al progetto "Borghi 
Etruschi", dedicato alla promozione di un nuovo sistema turistico-culturale basato sulla 
divulgazione del patrimonio etrusco e sulla promozione delle attività locali nonché formative 
ed educative, rivolte in particolare all'ambito scolastico, si ritiene l'iniziativa, presentata 
nell'Avviso Pubblico della Regione Lazio per la concessione di contributi in conseguenza dei 
danni causati dall'emergenza Covid-19 a favore di Associazioni riconosciute o Fondazioni di 
pmiecipazione che si occupano di prornozi011e territoriale locale, nell'ambito del Programma 
regionale straordinario per il rilancio e la promozione delle destinazioni turistiche, Reg. UE n. 
1407/2013 - L .. R. n. 13/2007, meritevole di adesione. . 

L'Assessorato acquisite le necessarie informazioni sulla vali,dità del progetto, la sua 
pertinenza ai fini della valorizzazione del patrimonio archeologico, nonché le caratteristiche 
del 1·ichiedente e dei partnet coinvolti, esprime parel'e favorevole e si rende disponibile, a 
sottoscrivere un accordo di collaborazione nelle forme richieste dall'avviso pubblico e, 
conseguentemente, a supportm·e l'organizzazione e la comunicazione delle iniziative culturali 
previste attt;averso le risorse umane e organizzative a disposizione, senza oneri :finanziari a 
carico del Comune di Fiumicino. 

' ,), 
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Si prende atto che il richiedente si occt1pel'à, per il territorio locale, della promozione e 
organizzazione di eventi dedicati in particolare alla scuole del Comune di fimnicino, ~ 
secondru:ie di primo grado e superiori, con visite guidate ed ini-ziative storico-archeologiche. 

Cordiali saluti 

. .6!i~3( 
~ /rlJi~ ASSESSORATO ALLE Ì'OLl'ITCHE SCOLASTICHE E GIOVANIIJ, SPORT,(:'E ~ j 

~(e02 
. Pinzza Ge11ernlc C. A. Dalla Chiesa 78 • 00054 l'iu111ici1io (Ro111n) l':ì I) , ~ / 

· - iel.Ccntrnlino0665210124-Tel.Uflicio0665210136 · ' ,...,00-,..,., ~ 
~ www.co1iumc.filtmici11o.nu.gov.it • e-lllail: Jl$1Wi~ M/ , 

~10.noli1icheglov;mi1i@çomuneflumkino.nn.il rvJWb~ e 
. ~~€,:-,u-.~' {1.',v,.<?M_._ l ~o ku,,rdo ;; /ecM-rr J-l("d 

. l..___.,, 0) i V/ 02 \[ ~' 
~CCPJ, J~ ~~~ /1/Ao:..-~ U ¼x~.h,} / t-~/ 

i ..-J.....Q,,11'/l},/IV'Ì!, V /1, /Yh.J,1,; MJ~JZ ... 



' / 
I 

I 
I 

/ 
/ 

I 
1 

' / 

·) 

/ 
1· 

.'• ..., 
' r 

t 

,) 

, 
i' 

/ 

/ r 

1 

I 

J 
. : : .. , r j , ,.;_. ... 

-' 
. . ,_. \ 

•,: ;;: 
•, ':::~;'. 

. "<<.,--.::_ 



STATUTO DELLA ASSOCIAZIONE 
"BORGHI ETRUSCHI" 

Titolo I 
Costituzione e soop:1, 

Art. 1) Denominazione-sede, 
E' costituita' un'associazione riconosciuta denominata "Destination Ma­

----, nagement Organization BORGHI ETRUSCHI - Ent:,e del Tarzo Settore", in 
··" 1'..,:;:..'.:.'.:.:·· • eve "OMO Borghi Etruschi ETS" di seguito indicata anche come "Asso-

~

.,::,~ç${(_.:.· ~ ione", ai se~si_ d~l Decreto Legislativo n. 117 del 2017 e s.m.i., 
; .¼:·.:,;J.f":'.'0:·~t .. < ro,ii in avanti indicato "CODICE del TERZO Settore"), e delle norme 

O
~· !_.~ .• _1_1,i_._ ~~-,Y''l __ .~)-=.t .. _.~.--'._,'9,:_e

8
y J:~,r uozd

1
_i

0
cnee Civile in tema di associazioni. .A decorrere dalla avvenuta 

, · i. del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore "RUNTS", 
·;.·;~ ::~:("'·'._·_,/r.J F vvenuta iscrizione Associazione nella apposita sezione · di questo, 
,;·,.>. ;. ··;·;-~'>:·,?·",.1:, ronimo "ETS" o l'indicazione di Ente del Terzo Settore dovranno es.-
· .. :,:>;~-~-~~<-!., re inseriti nella ·denominazione. Dal momento dell' i s<.rizione ne 

, __ _: __ ./RUNTS, la denominazione della Associazione diventerà in via automatica, f• 

la seguente: ~ 
"OMO BORGHI ETRUSCHI ETS" - Ente del Terzo Settore. ,. 
L'Associazione ha sede legale in Cerveteri. • ~ 
L'eventuale variazione della sede legale non comporta modifica sta tuta~ 
ria, salvo apposita delibera del Consiglio Direttivo e successiva comutì 
nicazione agli ~ffici competenti. () 
Con delibera del Consiglio Direttivo possono essere inoltre istituite ~ 
sedi operative dèll' Associazione in Italia o all'estero, comunicandone~ 
agli uffici competenti la nascita. , 

Art. 2) Ambito di operatività e durata 
L'associazione opera nei territori del Litorale Laziale, della Tuscia ~ 
della Maremma Laziale, ed intende operare anche in ambito regionale,j~ 
interregionale, nazionale ed internazionale. .V 
L'Associazione ha durata illimitata. ~ 

Art. 3) Scopi ~ 
L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalità civiche, soli-\T ' 
daristiche e di utilità sociale, attraverso l'esercizio, in via esclu­
siva o principale di una o più attività di interesse generale, in con­
formità alla Costituzione Italiana ed è apartitica. 
Essa opera nei seguenti settori: 
- Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del 

,:·,: ., 
paesaggio ai sensi del Decreto Legislativo 22.01.2004 n. 42,:.e s.m.i; 
- Organizzazione e gestione di attività turistiche e ricetti.ve di · in.i:.e­
resse sociale, culturale, ambientale e storico-archeologico, '3: partire, 
a tito l o esemplificativo, dalla realizzazione del "Progetto Borghi E­
truschi" di cui alla Determina LAZIOcrea n. 03 del 3 agosto 2021, re t ­
tificata in data 10 settembre 2021 e, di cui alla Determina LAZ IOcrea 
di n. 1288 del 14 novembre 2022, per lo "Scorrimento e approvazione 
graduatoria finale", e precedentenente approvata con Determinazione 
REG. EM. 80 del 10/09/2021, in ottemperanza a quanto previsto 
D.G.R. n. 649 del 28/07/2022 ; 

organizzazione e gestione di 

J 
l 

creative di interesse sociale, incluse attività anche editoriali, dir/); 
promozione e diffusione della c ultura e della pratica del volontariato~~)~ 
e delle attività di interesse generale di cui al presente articolo; ~ 

educazione, istruzioP.e e formazione professionale, ai sensi della ;_:;;, 
legge 28 marzo 2003, n. 53, e successh·e modificazioni, nonché le atti- '.V 
vità culturali di interesse sociale con fina l ità educativa; ·(3); e~ 
- interventi e servizi finalizzati alla salvagùardia e al miglioramento · . ~::S 
delle condizioni dell' a:r.biente e all'utilizzazione accorta e razionale i 
delle risorse naturali, co~ esclusione dell'attività, esercitata abi- -
tualmente, di raccolta e ricicla-::igio dei rifiuti ·urbani, speciali e pe- ' 
ricolosi, nor.ché alla tutela degli animali e prevenzione del ra!'lda ·;ri- , @ 
s.r.o, ai sensi della Legge 14 agosto 1991, r.. 281. .;,, .. W 

~· ~wle«2 Jf 
&,..e::.Q. 'v~Cv-w* -~ .._, 



L'associazione persegue le seguenti finalità: 
a) valorizzare, promuovere e gestire, integralmente e sistematicamente, 
che si estende all'interno della Regione Lazio, riferito ad una vasta 
area che si estende dalla costa, il cosiddetto Li:torale Laziale, fino 
alla Tuscia e Maremma· Laziale, con particol·are r:j_gJardc:i' -ai cluster cul­
turale, storico arch'eo·logico, enogastronomia, turismo rurale, salute e 
wellness, turismo outdoor e sportivo; 
b) sollecitare la collaborazione tra gli operatori commerciali della 
filiera turistica fornendo ad essi supporto e consulenza anche attra­
verso adeguati percorsi di formazione professionale per l'avvio e la 
riqualificazione degli operatori del settore; 
c) operare unitamente come territorio tramite un unico soggetto con 
continuità ed efficacia sul turismo; 
d) facilitare i rapporti con la pluralità di attori pubblici e privati, 
interessati alla promozione turistica dei territori e dell'attività im­
prenditoriale di settore; 
e) monitor are l'andamento turistico della destinazione e le az i oni di 
promozione; 

' f} valorizzare il patrimonio dei beni culturali e il capitale umano del 
territorio; 
g) promuovere, coerentemente con le indicazioni di identità regionali i 
"Brand territoriali"; ' 
h) avviare processi in grado di migliorare il livello di accoglienza e 
l'immagine del territorid; 
i) avviare azioni in grado di consolidare e creare nuova occupazione 
nel settore turistico; 
1) organizzare attività turistiche di interesse culturale e-· generale, 

.con la progettazione e sperimentazione - nell'ambito di una cultura 
del.la sostenibilità, della difesa del territorio e delle sue risorse e 
di resilienza all'omologazione globale - di una proposta integrata di 
fruizione; 
m} qualificare i servizi e i prodotti turistici della destinazione, an­
che promuovendo studi, ricerche di mercato e la formazione; 
n) mettere a sistema alcune specificità (enogastronomia, turismo verde 
e itinerari, sport, salute e benessere) per la creazione di proposte 
legate anche alla celebrazione di cerimonie ed eventi privati, proponi­
bili anche all'estero, che aumentino la durata cli permanenza media; ;:i. 
o) svolgere tutte le attività utili al perseguimento del proprio -:::l'copo,, 
inclusa la sottoscrizione di convenzioni o partecipazione ad organismi 
aventi scopi analoghi o collegati al proprio, sia direttamente che in­
direttamente, con esclusione di quanto non consentito dalle disposizio­
ni di legge. 

Art. 4) Attività 
Per raggiungere gli scopi suddetti l'Associazione potrà svolgere le se­
guenti attività: 
a. svolgere analisi del territorio e rilevazioni; 
b. individuare gli operatori potenzialmente utili alla realizzazione 
del progetto; 
c. realizzare e utilizzare strumenti di promo-commercializzazione in 
tutti i supporti; 
d. sviluppare piattaforme e strumenti digital i; 
e. realizzare foto e video, cariali socia!, o altri canali per l' inter­
nazionalizzazione anche su mercati internazionali; 
f. progettare e realizzare campagne pubblicitarie/social; 
g. redigere disciplinari della qualità e linee guida per:1•accoglienza; 
h. organizzare seminari e corsi di formazione ed altre iniziative ri­
volte agli operatori; 
i. organizzare educational-tour 
settore, giornalisti, bloggers, 
stiche e utenti finali; 

e workshop, rivolti agli operatori di 
agenti di viaggio, organizzazioni turi-



j. effettuare valutazione dell'efficacia del progetto e della ricaduta 
sul territorio; 
k. partecipare a fiere di settore; 
1. realizzare servizi fotografici, video e pro~uzioni editoriali; 
m. Promuovere· progetti di archeologia socialei- e d.:i.dattica per le scuole 
di ogni ordine' e' grado, anche in collabora

0

zione con al tre associazioni 
con obiettivi simili; 

-~-""···,. n. svolgere ogni altra attività non specificamente menzionata nell'e­
)_.,::· _::.:..::..:; ~..._inco che sia coerente con le finalità istituzionali e idonea a perse­-,,. / ~ .... °' • 

~

·/ · •·',ò-:.., irne il raggiungimento; 

(
·, {2~ ,;:;:/~::Jf. 1, effettuare, anche presso banche e istituti· finanziari, tutte le ope-
11-f':·: .. '\ .. }?.;J}fo :*, · oni preordinate al perseguimento delle attività sociali, 

\ =\t1.:·-, ~ °?_/};', ,.;:, sociazione potrà partecipare alla co-prograrnmazione ed alla co-pro--....... .. _ \ _ ·. · < __ :' ···-~;._,:! ~ tazione indirizzata alle ammlnistrazioni pubbliche. 
-- ,..:•,,..~\: ~,-:-_,, .. ~- ,r I • ' 

~~ ,\::'.;· ___ ., · -·/4 · Associazione può svolgere, ex art. 6 del Codice del Terzo Settore, ..,!J "-
~:=::-. '\ · \·.'__ ·,··--:--, · anche attività diverse da quelle di interesse generale, a condizione è 
$t:: ' \ ~ ·-·------ che esse siano secondarie e strumentali e siano svolte secondo i cri te- 1:i 
J?:.·· ,1 ' ri ed i limiti stabiliti dal predetto Codice, Decreto del Ministro del a , 
1)\\/ 1 lavoro e delle politiche sociali, di ~oncer~o con il Ministro dell 'Eco-tj,' 
~t,--,-~/ J? • nomia e delle finanze, da adottarsi ai sensi dell'articolo 17, comma 3, ~ 
t:.s'.<-· / della legge 23 agosto 1988, n. 400, sentita la Cabina di regia di cui ~ 
-:' ,,,.:!/,i all'articolo 97 ,. tenendo conto dell'insieme delle risorse, anche volon- · 
~ ·t-:,;: tarie e gratuite, impiegate in tali attività in rapporto all'insieme 

~ ~-~ de_lle risorse, anéh(;: volontarie e gratuite, impiegate nelle attività di ~ 
'\( --,., in·teresse generale. (\J 
~ Nei limiti, sopra indicati, l'individuazione di tali ulteriori attivitàt....:J;CJJ7 

-~ secondarie e strumentali è rimessa all'Assemblea degli Associati. ..<J d 
j l L'Associazione potrà, altresl, porre. in e~sere raccolte pubbliche dì J,j 

· fondi, al :fine di finanziare le proprie attività di interesse generale, ~ 
l . .. anche attr,averso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contribu- {':I;._ 

~ 
t;.i di natura non corrispettiva. Tale attività può essere esercitata in \T · 
forma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pub- ~ 

blico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico § 
~~ valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e di- ~ 

~~ pendenti, ·nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttez-
za nei rapporti· con i sostenitori e il pubblico, in conformità a linee i. 

l ~ ~ ~~!1:u~do:::::ti colna ~:~::~o d:e~e;::i:1r:u:e~11~:vr~rtco:o d;t: :~l~~~:~~ ~1 
~
~ ~ glio Nazionale del Terzo Settore. ~ 
~ TITOLO II 

Norme sul rapporto associativo M 
~ Art. 5) Norme sull'ordinamento interno k~ 

· f L'ordinamento interno dell'Associazione è ispirato a criteri di demo- I Q 
--.,.: __ ~ <:_, craticità, pari opportunità ed uguaglianza dei diritti di tutti gli as- ,,. ~ 
~ iS ---;::,. socia ti. Le cariche associative sono elettive e tutti gli associati ⇒ ·' cy 

~ possono esservi nominati. 0 j 
f'. Non è prevista alcuna differen.a di trattamento tra gli associati ri-~ ' 

, ~ guardo ai diritti e ai doveri nei confronti dell'Associazione. ? 
~ Sono associati i fondatori ~!~/~s~:~~:~::~e e coloro che successiva-@/·~ 

5; ~ mante alla costituzione ven-:;rono ammessi a farne parte con deliberazione ~, 

0 dell'organo am.~inistrativo. ---
1 

r 
~ 
~ 

J -~ --,., ~ --

Gli associati hanno parità di diritti e di doveri nei confronti L~ 
dell' Asso-:::iazione che è orga:1.izzata, in forza di quanto indicato al su- 3 
periore articolo 5, secondo il principio generale della democraticità -;§' 
della struttura e dell'asse~za di discriminazione fra le persone. e) 
Gli associati sono dunq'..:e temiti all' aderr.pimento, solle_cito, collabora- -;;;:: 
tivo e seco!1do buona fede, degli obblighi derivanti dallo Statuto, Cia~ 
scun associato ha diritto alla _consult~zion~ dei. libri .dall' Associazio-. .• 
ne facendone richiesta al Consiglio Direttiva, il qua.1.e r..:: consentir 

~Se-~0 \ll·-~ · - ,,_ J;-
1 - --~ o 

0/.1_ _ " V'' {;::Q-
~ wl..CJ,_ 1,,,.~t_\Q) -- .. , 



l'esame personale presso la sede del!' Associazione con facoltà di farne 
copie ed estratti. 
Possono essere ammessi a far parte dell'Associazione le persone fisiche 
e gli enti con o · senza personalità giuridica, i qu_ali, aderendo alle 
finalità istituzionali della stessa, intendano col~a~orar,e al loro rag­
giungimento. 
Gli enti con o senza 
spettivo Presidente, 
gano amministrativo. 

personalità giuridica sono rappresentati dal ri­
ovvero da altro soggetto delegato dal propriq or-

L'adesione all'Associazione è a tempo indeterminato · e non può essere 
disposta per un periodo temporaneo, fermo restando in ogni caso il di­
ritto al recesso secondo le modalità e nei termini di cui al successivo 
articolo 9) . 

Art, 7) Procedura di ammissione 
Ai fini dell'adesione all'Associazione, chiunque ne abbia interesse 
presenta domanda per iscri.tto al Consiglio Direttivo, che è l'organo 
dell'Associazione deputato a decidere sull'ammissione. In tale domanda 
deve essere anche precisato che il richiedente si impegna ad accettare 
le norme dello Statuto, Codice Etico e dei Regolamenti interni, ad os-'­
servare le disposizioni eh.e saranno emanate dal Consiglio Direttivo e 
dall'Assemblea e a partecipare alla vita associativa. 
Il Consiglio Direttivo. delibera l'ammissione o il rigetto entro 60 
(sessanta) giorni dalla presentazione della domanda. Il Consiglio Di­
rettivo decide in coerenza con le finalità perseguite e con le attività 
di interesse generale svolte dall'Associazione. 
L'eventuale accoglimento della domanda è comunicato al nuovo associato 
entro 30 (trenta) giorni dalla data della deliberazione contestualmente 
alla iscrizione nel libro degli associati. 
L'eventuale provvedimento di rigetto deve essere motivato e comunicato 
per iscritto all'interessato entro e non oltre 30 (trenta) giorni dalla 
data della deliberazione. Contro di esso l'interessato. può proporre ap­
pello all'Assemblea ordinaria, entro e non oltre 30 (trenta) giorni dal 
ricevimento della comunicazione, mediante apposita istanza che deve es..: 
sere inoltrata al Consiglio Direttivo a mezzo raccomandata o PEC; l' As­
semblea ordinaria dovrà svolgersi entro 30 (trenta) giorni dalla data 
di ricevimento dell'istanza. All'appellante deve essere garantito in 
Assemblea il diritto al contraddittorio. L'Assemblea decide sull' aJ?pel­
lo con delibera adottata secondo l e maggioranze previste dall'art/.:· 14 
del presente Statuto. 

Art. 8) Diritti e doveri degli associati 
Gli associati hanno il diritto di: 
a) partecipare in Assemblea ·con diritto di voto, compreso il diritto di 
elettorato attivo e passivò; 
b) essere informati di tutte le attività ed iniziative dell' Associazio­
ne e di potervi partecipare; 
L'esercizio dei diritti sociali spetta agli associati fin dal momento 
della loro iscrizione nel libro degli associati, sempre che essi siano 
in regola con l'eventuale versamento della quota associativa, fatta ec­
cezione per il diritto di voto in Assemblea che è disciplinato 
dall'art. 16.2, del presente Statuto. 
Gli associati hanno il dovere di: 

allo spirito e alle finalità 
nonchè nei rapporti tra i soci 

a) adottare comportamenti conformi 
dell'Associazione, tutelandone il nome, 
e tra questi ultimi e gli organi sociali; 
b) rispettare rigorosamente lo Statuto, gli eventuali 'regolamenti in­
terni e le deliberazioni adottate dagli organi sociali; 
e) versare l'eventuale quota associativa nella misura e nei termini 
fissati annualmente dal Consiglio Direttivo, salvo deroghe deliberate 
dal medesimo Consiglio Direttivo. 
Le quote e i contributi associati vi non sor,o trasferibili, ad eccezione 

l ., ! 

-.. . 



dei trasferimenti a causa di morte, decesso e successioni a titolo uni­
versale ( inclusa l'ipotesi di fusione tra o in enti giuridici) e non 
sono rivalutabili. 

Art. 9) Causa di cessazione del rapporto associativo 
La qualità di associato si perde per: 

l 
~-- a) recesso vo!oritario. Ogni associato può 'esercitare in ogni momento il 

/:.::---~\t~~~:i:fitto di recesso, mediante comunicazione s_critta al Consiglio Diret-
/ ·. ·· . . ; ,-~-:;·,. tiv'o a mezzo raccomandata o PE:C. Il recesso se comunicato entro il 30 

( 
.. /. ... i, ): ·:~/,~:_·<(i,iM'iro dell'anno corrente ha effetto a partire dal primo gennaio 
. i : •• ::. .i ·:;;r::_dj.}°!f anno successivo; e se comunicato dopo tale data, ha effetto dal 

\ J.'-.tr,. ,,·• <~pr),_mp gennaio del secondo anno successivo; 
\:)-::'a:·,._< :-.,:~_./:.~-'9-(;mancato pagamento della quota associativa, se prevista, 
'-.·>;: .::~~~".'.'<('ç,èntottanta) giorni dall'inizio dell'esercizio sociale. Il 

o ,__, 

~ 
~ s: 

1 ~ -~ 

é ~ 
'ç! ~ ..__ 

,. -c~:~-~irettivo comunica tale obbligo a tutti gli associat i entro 
congruo per poter provvedere al versamento. 
L'associato può invece essere escluso dalla Associazione per: 
a) comportamento contrastante con gli scopi dell'associazione; 

entro 180 
Consiglio 

un termine 

b) persistenti violazioni degli obblighi statutari regolamentari o del-

c) danni materiali o morali, giudicati gravi dal Consiglio Direttivo, , 
nei confronti dell'Associazione. 

le deliberazioni degli organi sociali; ~ 

Il provvedimentQ di esclusione pronunciato dal Consiglio Direttivo deveQ3? 
essere motivato e comunicato per iscritto all'interessato entro e non --U 
oltre 30 (trenta)' giorni dalla data della deliberazione. Contro di esso~" 
l'associato escluso può proporre appello all'Assemblea ordinaria entro 
e non oltre 30 {trenta) giorni dal ricevimento della comunicazione, me- , , 
diante apposita istanza che deve essere inoltrata al Consiglio Diretti- , 
vo a mezzo raccomandata o PEC; l'Assemblea ordinaria dovrà svolgersi j 
entro 60 (sessanta) giorni dalla data di ricevimento dell'istanza. 
All'appellante deve essere garantito in Assemblea il diritto al con­
traddittorio. L'Assemblea decide sull'appello con delibera adottata con 
le magg i ora:1ze previste dall'art. 14 de l p r esente Statuto, Fino alla 
data di convocazione dell'Assemblea ordinaria, ai fini del ricorso, ~ 
l'associato interessato dal provvedimento di esclusione si intende so- j 
speso, ma può comunque partecipa::::e ed intervenire, in proprio o per de- ~ 
leg3, alle riuni oni asse;nbleari se:-iza diritto di 0:oto attivo o passivo, 
In ogni caso, l'associato receduto o escluso non ha diritto alla resti- ; 
t uzione delle quote associative versate né ha alcun dirid:ò sul patri-l/ij f'O 
monio dell'associazione. l7 

TITOLO III ~ 
Norme sul volontariato ~ ~ ~· Art. 10) Volontari e attività di volontariato J _,\ 

L' associazior:e p uò a-,-,alersi, nel lo sv-olgimento delle proprie atti~i~àf\J g 
del!' opera di •.-olontari, se presenti, sono pei:sone fisiche che cond1.v1.-l ~ ~ 
dono le finalità del!' Associazione e c he, per libera scelta, prestano '-
la propria atti•1ità in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini ~ 
di lucro, nea:1che indiretti e-d esclusivamente per f i ni di solidarietà, l.1 
L'Associaz i one deve is:::rivere in un apposito registro i volontari, as- ,- \,.J,,...., 

"j s -::,ciati o r. -::m. associati, che svolgono la l o!'o attività :i.n modo non oc- .:; 
casionale, • (: 
L' Associazi ·::ir:e de·;e ir.oltre assicura:::e i propri volontari cor.tro gli ·':,­
infortur:i e le l)lalattie connessi allo s·,olgimento d"'; le attività di vo- ;,. 
lontariato, non.::hé per la responsabilità civi l e ve:::s;~ter;:::.. · @r) Ù 
L' attivit.:à del volor:ta:::io no:-, p1,.;ò essere ret::ibuita ir. alc:.:.:i nod.;, ne::n- -.._3 
meno d3. l be:v~ficiario. Al volo.'.ltario possor:.o asse::-e rimbors:,:e le spese ii:}")_ 
effactiva~e~~e sostenute ed a~alitica~ante doc~~e~tate per l'att i vità 
presta::a, pre 0;ia autorizzazio:-.e e:t entro i li:ni ti di.. q:.,:1.:-,t~ s:.:,::iil:.to '5 
d ;il C-:::-:-isi;;rli::, Di rattivo e dal.le leg;ri ir. vi -;ore ir:. rr.a:.eda. ~'-.....> 

Art. 11) Volontari e pe:::-scne ret.r1.bu1.te -
L:i ~·,,:;.:.::.5 =~ ~:;l~::_=i:i.:- -è ir.:~!'"';::;ri.- !.l..; c:J:1 :r ?~s:.~s:. :::>!":-:J. r..t: :--~-:-:: :::- -

/(f{'~ 8-ì.qt.i~\,d el~ 
1,_,~>/;_~:·.· ~~ <.,;, ;}~-?✓, ~t,.._y~- v_, .. _1 r. . ... J _:'.) 

/ "- / :; .r,. ... ,. ,; ·, . ..... )~·\- )~ ~ f> (J•/~·- ' · , f __ ,.'.-_::,:r.1 
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to di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro 
retribuito con l'Ente di cui il volontario è associato o tramite il 
quale svolge la propria attività volontaria. 

TITOLO ··rv 
, Organi sociali 

Art. 12) Organi dell'Associazione 
Sono organi dell'Associazione: 
a} L'Assemblea dei soci; 
b) Il consiglio Direttivo; 
c) Il Presidente; 
d) L'organo di controllo, obbligatoriamente nominato al verificarsi 
delle condizioni di cui all'art. 30 del Codice del Terzo Settore; 
e) L'organo di revisione, obbligatoriamente nominato al verificarsi 
delle condizioni di cui all'art. 31 del Codice del Terzo Settore. 
L'elezione degli organi dell'Associazione non può in alcun modo essere 
vincolata o limi tata, e si ispira a cr-i teri di massima libertà di par­
tecipazione all'elettorato attivo e passivo. 

Art. 13) L'Assemblea degli associati: composizione, modalità di convo-
cazione e funzionamento 

L'Assemblea è l'organo sovrano dell'Associazione ed è composta da tutti 
gli associati in regola con il versamento della eventuale quota asso­
ciativa .annuale. 
Ciascun associato può intervenire personalmente in Assemblea o può far­
si rappresentare da un altro associato mediante delega, scritta e fir­
mata, che deve contenere l'indicazione del delegante e del delegato. 
Sono ammesse sino ad un massimo di tre deleghe per associato. 
L'Assemblea è convocata dal Presidente dell'Associazione, a ,seguito di 
delibera del Consiglio Direttivo, almeno una volta 1 1 anno per l' appro­
vazione del bilancio di esercizio. L'Assemblea può essere inoltre con­
vocata: 
a) su richiesta motivata della maggioranza dei membri del Consiglio Di­
rettivo; 
b) su richiesta motivata ed indirizzata al Consiglio Direttivo da alme­
no 1/5 (un quinto) degli associati. 
Nei casi di cui alla lettera a) e b) il Presidente deve provvedere en­
tro 60 (sessanta) giorni dalla data della richiesta. Qualora il Presi­
dente o il Vicepresidente non provveda alla convocazione nei ti:,rmini 
indicati, l'organo di controllo, se nominato, deve procedere in sùa ve­
ce e senza indugio alla convocazione dell'Assemblea. 
La convocazione deve pervenire per iscritto agli associati, tramite 
qualunque mezzo che dia conferma della sua ricezione inclusa e-mail ri­
scontrata per avvenuta r _icezione almeno 8 (otto) giorni prima della da­
ta della riunione. L'avviso deve indicare il luogo, il giorno, e l'ora 
sia della prima che della seconda convocazione, oltre che gli argomenti 
all'ordine del giorno. L'adunanza di seconda convocazione de·,re essere 
fissata almeno 24 (ventiquattro) ore dopo la prima convocazione. 
L'Assemblea può riunirsi nnche mediante videoconferenza, sempre che 
tutti i partecipanti siano identificati e sia loro consentito di segui­
re la discussione in modo simultaneo, di intervenire in tempo reale al­
la trattazione degli argomenti affrontati prenotandosi a parlare pre­
ve:1tivame:-:te e di partecipare alla votazione. L'Assemblea si considera 
tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente, e do·✓e pure deve tro­
varsi il Segretario della riunione, onde consentire la stesura e la 
so;:toscrizione del verbale sul relativo libro. Se nel corso della riu­
nione venisse sospeso il collegamento (online) la stèssa verrà dichia­
rata sospesa dal Presidente o da colui che ne fa le veci e la decisioni 
prese fino alla sospensio:-ie sara:rno valide. È prevista la possibilità 
di con sul tazion-e seri tta ovvero consenso espresso per iscritto.' 
L'Assemblea è presieduta dal Presidente dall'Associazione 0 1 i!1 sua as­
senza, dal Vicepresidente o da altro associato indicato in sede di riu-

\. 



nione assembleare. 
Le discussioni e le deliberazioni dell'Assemblea sono riassunte in un \ 
verbale, sottoscritto dal Presidente o dal verbalizzante a ciò apposi- --,;i 
tamente nominat_o. Il verbale è trascritto pel .,libro delle adunanze e ~­
delle deliberqzioni dell'Assemblea, conservato nella sede dell'Associa- ....._ ~ 

zione. 1~ 
Art. 14) Assemblea ordinaria: competenze~ quorum 

-;·.,.:---:-:··-:-:- --;·>:- È compito de 11' Assemblea ordinaria: 
7 ··. -----...... , ·, ,_ 

I ~ .... w··•· --'l ........ ...... \ivo, b_:;-:;;, ?L}' à!· a:provare il bilancio d'esercizio, predisposto dal Consiglio Diret- 1 
,/C:'t{ \.~°<'·:\;bv·1~pprovare l' even~ua~e ~rogra_rnma annuale .e pluriennale di attività, l ~'.l -:,:;,_ ·\ ..... :~,::,·~·pre~isposto dal Consiglio Direttivo; 

\.\'.·-<-~ _<·{{) y___).)approva.re il ~ilancio sociale, predisposto dal _consigl~o Direttiv?; . ~v 
'· ·:· .. < .. .-_;-·:. ,• .., <IY determinare il numero, eleggere e revocare 1. membri del Consiglio 

·;. --::.: ·· ··,·..;_:···.~--<'·-;,.11irettivo, confermare o meno i consiglieri subentranti; ....___ 
...._ '·>., · ·. ,/ e) eleggere e revocare il presidente dell'associazione; , 
~:- ·' f) eleggere e revocare i componenti dell'organo di controllo obbligato-
7' riamente nominato al vertice delle condizioni di cui all'art. 30 del ~ 
~;- Codice del Terzo Settore; -
'~•-

J~\·-.. ~:i 1,:' ~~ :~egi:;;fi:a~=~oc;;~lel' ~~;:::i:i r::i:~ote~1 ;,b:r\i:a~~rida;;n~~dt::i~:~ ',,-fl 
t5~;;\-l ~ Terzo Settore; ~'--.YJ 
~\; ~ h) decidere s,Ji ricorsi contro i pro-,rvedimenti di diniego, di adasione,f\). ,-> 

{ -~\:'._,, di esclusione· dall'Associazione; ~1 
~ g i) approvare l'eventuale regolamento attuativo dello Statuto e gli al-~ 

~ tri Regolamenti e Codici predisposti dal Consiglio Direttivo per il ~. 
Lr1 _ \~ funzionamento dell'Associazione; ~ 
~ ~ j) deliberare sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali, ("s;__ 

, ai sensi dell'art. 2B del Codice del Terzo Settore, e promuovere l'a-V 
~ zione di responsabilità nei loro confronti; %-
~ k) deliberare su ogni altro argomento posto all'ordine del giorno e 

\ soti:oposto al st.:o esarr.e da parte del Consiglio Direttivo o da altro or- 1 
~1 gano sociale. ~\J i~ ~ L'Assemblea ordinaria in prima convocazione è valida~ente costituita 

1
-~l con la presenza d9lla metà più uno d9gli ass•::,ciati; la seconda cor,vcca-
w zione è validamente costituita con qualsiasi numero di associati 

'

~ presenti. .. ~~ 
Le d9liberazioni dell'Assemblea ordinaria sono prese a mag9ioranza dei 1) ~­
voti degli associati presenti, sia in prima che in seconda convoca;:ion·e. ~I r 

9 · Art. 15) Assemblea straordinaria: competenze e quorum· ~ \_.,v"' 
È compito dell'Assemblea straordinaria: 'Il \ 9 

- ~~ a) deliberare sulle prcpostae
11

ct
0

i modifica dello Statuto; e i _-,l --..:. 
.~ b) de::.ibarare in merito scioglimen·~o, t:::-asforr.,a:::ione, fusione - ~ 

scissione dell'Associazione. ~ ·'~ 
-~ ".. Per le modifiche statutarie, pe::: la trasforr:iazione, fusione o scissione /\~L ~ 
· ',. 'i/Ì dell'Associazione, l' asse:nblea straordinaria in prirr,a convocazione èl-- 0 t f vali.::ta:r,en::e costituita con la presenza di al~,eno 3/<l (tre quart:i) d.,;qli r::r 

\,'_\.:._·.'.:~• . ~~- ass-Jciati e delibera e·:,:. il voto favorevole della ma;;iorar1za dei pre- ~~ 
~\~ .~ se;;::.:.; in se:::on•j3. c.:::~--.roca3io:1.e è valida:n~n':.e cesti tu.i. ta co:-i la pr:es==::1.=a :j-

~ di a2.me:-. ,:i la rr.età più u:10 de,:;li asscicia~i e r1,,1 ◄ b.:.~a ~on il voto fa•·:,-
, t) re•;oie d~lLi. rr,a::qio::::-2.nza dei presenti. ~-

4 

-

4 

~ ' - ,. '.5 
. . l''~ . . 1- d-"'"' 1·, 7 ' -- ·-1 _,_ ,_ ~· I Pe.:- ~,J S•::ioql1.rr:-.=r.to ca ...L .. ..,.ss·Jcia:::io~~. e , c. __ vo ._ __ 10._~ ~-= .... ~at~.l.::::·.Jf'.lu, • (, 

l' Ass~.:':'.blea s:ra.Jrd.!.na.ria d-:libera, sia in prirr.3. c::e 2n s~co~J.dd c•:>n.7.:>- \) -· 

::::::~• ,:;;,i
0

1::·::;, :;;;;;·:;::;:!,,;;;;~:3:i', ~:::,:a:,::t:aa'i ami -i 
:,•~.s~::::-.:.:.:io de=2. j:..::::-i':'::.,:; di ,,--Jt:ò spet:ta a:;rli 2.ssx:i:1::i --"--=- "~~-. i-s-r'-~' ~-~ 

... ·~ 'l. , • ..... , .. :· ..... ~e· .. --· - .... ~-~a~· ..... :.. .. , -~~~~-:-~~: · ~ -~~ 3...:._.:r:2r:.::, _ ~ •-r"'= ; :::-=:s.:. ,,::; _ _:_e_._ -=•i ..... l.. ~s~._. ...... _ ._2., s=::r.!="r~ -..,..· - e· · · S · ~ . . · 

"··· :::-'=::::-ls. -.:-.::-. ~-'- ·,-e,::::-.3s:":".=,.::, d-e!l2.:i. ,=;•,·=:-.':·.::;l.e ::;·..:.~_a; ':1 ·.·.-~_:._~L~-~-~a
1

l:;L_-j-r:~~~;f ---~-· ~ 
/<:~?~ CtT :i ~~~ ~ \~ ~-

/;/" \'.f' i~:;fl\~) 8~""'-°"= Vv"cd:'~ 
. \ '; :·' , •'•~'?, ~/-; 

. ·/ .:: 
. ' . /°,! 
·,,_<·:--~·~:_-:~{~-> 



Gli associati che non sono iscritti da almeno 3 (tre) mesi nel libro 
degli associati possono partecipare all'assemblea senza diritto di voto 
e non sono computati ai fini del quorum. Tali associati possono inter-

- venire i.n assemblea e,d essere eletti alle varie car,;tche, sociali. 
Per le votazioni sii procede normalmente con il ·voto palese; si procede 
a scrutinio segreto quando ne· faccia richiesta almeno i/10 (un decimo} 
dei presenti.. Per le elezioni delle cariche sociali e comunque nei casi 
di votazioni riguardanti le persone, si procede mediante il voto a 
scrutinio segreto. 

Art. 17) Il Consiglio Direttivo: composizione e·durata in carica 
Il Consiglio Direttivo è l'organo amministrativo.dell'Associazione, è 
eletto dall'assemblea tra gli associati in regola con il versamento 
della eventuale quota associativa, ed è composto da un numero di mem­
bri, compreso il Presidente, che può variare da 3 (tre) a 7 (sette) se­
condo quanto stabilito dall'Assemblea all'atto della nomina dei succes­
sivi rinnovi. I primi membri del Consiglio Direttivo sono nominati 
nell'atto costitutivo. 
Non può essere eletto consigliere, e se nominato decade dalla carica, 
l' interdetto, l'inabilitato, il fallito, o chi è stato condannato ad u­
na pena che comporta l'interdizione anche temporanea, dai pubblici uf­
fici o l'incapacità ad esercitare uffici direttivi. 
I consiglieri durano• in carica 4 (quattro) esercizi e sono rieleggibi­
li. Almeno 30 (trenta) giorni prima della decadenza del mandato, il 
Preside,nte, convoca l'Assemblea per l' el~zione del nuovo Consiglio di­
rettivo. 

Art. 18) Il Consiglio Direttivo: regola di convocazione, funzionamento 
e voto 

Il Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente ogni qualvolta lo ri­
tenga opportuno o su richiesta di 1/3 (un terzo) dei Consiglieri. 
La convocazione è fatta mediante avviso scritto, il quale deve perveni­
re ai Consiglieri almeno 7 (sette) giorni prima della data della riu­
nione e deve indicare il luogo, la data, l'ora e gli argomenti all' or­
dine del giorno. In caso di particolare urgenza è sufficiente che la 
convocazione pervenga ai consiglieri almeno 2 (due) prima della data di 
riunione. 
In difetto di convocazione formale, o di mancato rispetto dei termini 
di preavviso saranno ugualmente valide le adunanze cui partecipan~ tut~ 

:·\ .. 
ti i Consiglieri. 
Il Consiglio Direttivo può riunirsi anche mediante videoconferenza se­
condo le stesse. modalità previste per l'assemblea. È prevista anche la 
possibilità di consultazione scritta ovvero consenso espresso per i­
scritto. Le modalità di partecipazione e votazione da remoto in vidao­
conferenza, nonchè le modalità e i tempi per la consultazione scritta o 
per consenso scritto, ove non siano precisate da u:-: regolamento inter­
no, possono essere stabilite di volta in volta dal Presidente da appo­
site istruzioni dell'avviso di convocazione, 
Il Consiglio Direttivo è presieduto dal Presidente o, in assenza, dal 
vicepresidente; in assenza di entra:nbi è presied:.:to da altro consiglie­
re individuato tra i presenti. 
Le riunioni dal Consiglio Direttivo sono legalmente costituite q'.lando è 
presente la mag;rioranza dei suoi componenti e le deliberazioni vengono 
prese a maggioranza dei presenti. Non sono ammesse deleghe. 
Le votazioni si effettuano con voto pales.e, tranne nai casi di votazio­
ni riguardanti le persone, dove si procede medi3nte il voto a scrutinio 
se;;r-21:.0, 
Di c-;ni ri u:1io::e consigli are viene redatto api;osi to verbale, sot t ,)­

scr i tto dal Presidente e dal verbalizzante a ciò appositamente nomina­
to. Il verbale è trascritto nel libro delle a:luna!1ze e delle delibera­
zioni del Consiglio Direttivo conservato nella sede dall'Assoc!azione . 

Art. 19) Competenze del Consiglio Direttivo 



Il Consiglio Direttivo è investito dei più ampi poteri per l' ammini­
strazione ordinaria e straordinaria dell'Associazione ed in particolare 
ha il compito di: 
a) redigere il. bilancio di esercizio, dai•sottoporre all'approvazione 
dell'assemble~;· 
b) redigere il bilancio sociale_, l' eventual_e programma annuale e plu­
riennale di attività, da sottoporre all'approvazione dell'assemblea; 
c) nominare il vicepresidente, il segretario, il tesoriere, il diretto­
re dell'Associazione; 
d) decidere sulle domande di adesione all' A·ssociazione e sull' esclusio­
ne degli associati; 
e) redigere gli eventuali regolamenti interni per il funzionamento 
dell'Associazione da sottoporre all'approvazione dell'assemblea; 
f) decidere l'eventuale quota associativa annuale, determinandone l' am­
montare, la tipologia e la modalità di versamento; 
g) deliberare la convocazione dell'assemblea; 
h) decidere in merito agli eventuali rapporti di lavoro con i dipenden­
ti, oltre che con collaboratori e consulenti esterni; 
i) ratificare o respingere i provvedimenti adottati d'urgenza dal Pre­
sidente; 
j) curare la t~nuta dei libri sociali dell'Associazione; 
k) deliberare l'eventuale svolgimento di attività diverse, e documen­
tarne il carattere secondario e strumentale delle attività di interesse 
generale; 
1) adottare ogni altro provvedimento che sia ad esso attribuito dal 
presente Statuto o dai Regolamenti interni; 
rn) adottare in generale tutti i provvedimenti e le misure necessarie 
all'attuazione delle finalità istituzionali, oltre che alla gestione e 
al corretto funzionamento dell'Associazione. 
Il Consiglio Direttivo può attribuire ad uno o più dei suoi membri il 
potere di compiere determinati atti in nome e per conto del!' associa­
zione. 
Il Segretario/Direttore ed il tesoriere si occupano della gestione dei 
libri sociali e svolgono le mansioni delegate dal Consiglio Direttivo o 
dal Pres i dente. 
Art. 20) Cause di decadenza e sostituzione dai membri del _Consiglio Di-

rettivo .- ,; 
La carica di Cons i gliere si perde per: 
a) dimiss i oni, rassegnate mediante comunicazione scritta al Consiglio 
Direttivo; 
b) revoca da parte· dell'assemblea ordinaria, a seguito di comporta:nento 
contrasta nte con gli scopi dell'associazione, persiste~ti violazioni 
degli obblighi statutari, oppure per ogni altro comportamento lesivo 
degli inte~essi dell'associazione; 
e) soprag-giunte cause di incompatibilità, di cui all'art. 17 del pre­
sente Statuto; 
d) perdita della q ualità di associato a seguito del verificarsi di una 
o più cause previste dall'art. 9 del presente Statuto. 
Nel caso in cui uno o più Consiglieri cessino dall'incarico per uno o 
più motivi indicati nel precedente comma, il Consiglio Direttivo prov­
vede alla s-ostituzione attingendo, se disponibile, alla lista dei non 
eletti nell'ultima elezione del Consiglio Diretti-I,·.:, svoltasi. I Cor.si­
glieri così subentrati rima!lgono in carica fino alla prirr.a assemblea 
ordinaria utile, la quale d.:>vrà decide re sulla loro conferma o meno. Se 
confermati, essi riman•;:mo in carica fi.io alla s;::a:lenza d-31 m:::m:lato del 
Cor.siglic Dir~~ti ~"~.:), ir: cas.:) di ma:-icata con:ar~.a, opp·..!re di. esauri!:'.~:--.to 
o d i assen=a del nu~ero dei no~ eletti, !l Consiglio birettivo provvede 
alla sostitu:::io:.e tra:nite coop-:::azione, salv-'.) ratifica da par::e della 
p:::-ina ass~rr:bl~.:: ordinaria u-:ile; in caso di ma::ca:.a ra t ifica si procè­
d-=r.à a:i 1;::.a r.uvt,a elezio:1a .. I Con.siqlii;ri 8.Js: d!1!:'Je:-ltr:ati .ri~a~JJr:o in 



carica sino alla scadenza del mandato del Consiglio Direttivo vigente. 
Nel caso in cui cessi dall'incarico la maggioranza dei Consiglieri, 
l'intero Consiglio Direttivo si intenderà decaduto e il Preside;te o, 
in subordine il Consigliere più anziano di età, dovrà convocare l' as­
semblea ordinaria entro 30 (trenta) giorni dalla bessazione al fine dì 
procedere ad una nu'ova elezione del Consiglio Direttivo·. Fino all'ele­
zione dei nuovi consiglieri, i consiglieri cessati. rimangono in carica 
per l'attività di ordinaria amministrazione. 

Art. 21) Il Presidente: poteri e durata in carica 
Il Presidente è il legale rappresentante dell' Assoc.·iazione e la rappre­
senta difronte a terzi e in giudizio, sia nell'ordinaria che straordi­
naria amministrazione. 
Il Presidente è eletto direttamente dall'assemblea tra i propri asso­
ciati. 
Il Presidente dura in carica 4 (quattro) esercizi ed è rielegg.i.bile, 
Almeno 30 ( trenta) giorni prima della scadenza del mandato il Consiglio 
Direttivo convoca l'assemblea per l'elezione del nuovo Presidente. 
Il Presidente ha la responsabilità generale de.lla conduzione e del buon 
andamento dell'associazione ed in particolare ha il compito di: · 
a) Firmare gli atti e i documenti che impegnano l'associazione sia nei 
riguardi degli associati che dei terzi; 

b) Curare l'attuazione deJ,le deliberazioni dell'assemblea e del Consi­
glio Direttivo; 
c) Adottare, in caso d:i'. necessità, provvedimenti d'urgenza, sottoponen­
doli entro 15 (quindici) giorni alla ratifica da parte del Consiglio 
Direttivo; 
d) Convocare e presiedere l'assemblea degli associati. e il Consiglio 
Direttivo. 
In caso di assenza o impedimento, il Presidente viene sosti.tuito dal 
vicepresidente. In caso di assenza o impedimento di quest'ultimo, spet­
ta al _Consiglio Direttivo conferire espressa delega ad un altro consi­
gliere. 

Art. 22) Cause di decadenza e sostituzione del Presidente 
La carica di Presidente si perde per: 
a} dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta al Consiglio 
Direttivo; 
b) revoca da parte dell'assemblea ordinaria, a seguito di compor_\;,amento· 
contrastante con gli scopi dell'associazione, persistenti vi6iazioni 
degli obblighi statutari, oppure per ogni altro comportamento lesivo 
degli interessi dell'Associazione; 
c) sopraggiunte cause di incompatibìlità, di cui all'art. 17 ciel pre­
sente Statuto; 
d) perdita della qualità di associato a se9uito del verificarsi di una 
delle cause previste dall'art. 9 del presente Statuto. 
Qualora il Presidente cessi l'incarico per uno degli articoli indicati 
dal comma 1 del presente articolo, il vicepresidente o in subordine il 
consigliere più anziano di età dovrà convocare l'Assemblea ordinaria 
entro 30 (trenta} giorni dalla data in cui è stata comunicata la cessa­
zione al fine di procedere a::l una nuova elezione d-:l Presidente. Fino 
all'elezione del nuovo Presidente, il Presidente cess:ito rimane in ca­
rica per l'attività di ordinaria amministrazione. 

Art. 23) L'organo di controllo: composi~ione, durata in carica e fun-
zionamento 

L'orga:10 di controllo, q•Blora nominato, è for!l'.ato eia 3 (treì a 5 (cin­
que) membri, eletti dall' Assemble:1 fra gli associati. 
L'organo di cor.trcllo rì.ma:1e in carica 4 (quattro) esercizi e i suoi 
compone:1ti sono rieleggibili. 
Esso no~ina al proprio interno un presidents. 
Dalle proprie riunioni L' or;;;ar,o di controllo re::lige ver-bale il qua.i.e v:1 
poi tras~r:!. tto nel libro delle apposi te a.:iu:.::m:,; e delle delib-:ra::ioni 
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di tale organo, conservato nella sede dell'Associazione. 
Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o piu membri 
dell'organo di controllo decadano dall'incarico prima della scadenza 
del mandato, si provvede alla sostituzione degli stessi trami te una e-
lezione da parte dell'Assemblea, ·• 
I membri del'.i.'organo di controllo a cui si .appli'ca l'art. 2399 del Co­
dice Ci vile, devono essere indipendenti ed .esercitare le loro funzioni 
in modo obiettivo e imparziale. Essi non possono ricoprire altre cari­
che all'interno dell'Associazione. 
L'assemblea può nominare anche un organo d:j. controllo monocratico; in 
tal caso tutte le disposizioni relati ve ai· membri del!' organo di con­
trollo si applicano all'organo di controllo monocratico. 

Art. 24) Competenze dell'organo di controllo 
È compito dell'organo di controllo: 
a) vigilare sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto 
dei principi di corretta amministrazione; 
b) vigilare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo 
e contabile dell'associazione, e sul suo concreto funzionamento; 
c) esercitare il controllo contabile; 
d) esercitare compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità 
civiche, solidaristiche e di utilità sociale, avuto particolare riguar­
do alle disposizioni di cui agli art. 5, 6, 7, 8 del Codice del Terzo Set­
tore; 
e) attestare ché l'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in con­
formità alle linee guida ministeriali di cui all'art. 14 dello stesso 
codice. L'eventuale bilancio sociale darà atto degli esiti di tale mo­
nitoraggio. 
f) partecipare, senza diritto di voto alle riunioni del Consiglio Di­
rettivo e dell'Assemblea, alle quali presenta la relazione annuale sul 
bilancio d'esercizio. 
Nei casi previsti dall'art. 31.1, del Codice del Terzo Settore, l' orga­
no di controllo può esercitare anche la revisione legale dei conti, 
L'organo di controllo ha diritto di accesso alla documentazione 
dell'Associazione rilevante ai fini dell'espletamento del proprio man­
dato. Può in qualsiasi momento ad atti di ispezione e controllo e, a 
tal fine, può chiedere ai Consiglieri notizie sull'andamento delle ope­
razioni sociali o su determinati affari. 

Art. 25) L'organo di revisione 
L'organo di revisione, qualora nominato, è formato da un unico compo­
nente eletto dall'Assemblea, non necessariamente fra gli associati. Il 
Componente dell'organo di revisione deve essere iscritto al Registro 
dei revisori legali dei conti. 
L'organo di revisione rimane in carica 5 (cinq,.1e) anni e il suo compo­
nente è rieleggibile. 
L'organo di revisione ha il compito di esercì tare la revisione legale 
dei conti. 
Delle proprie riunioni l'organo di revisione redige verbale il q,.iale 
poi va trascritto nell'apposito libro delle ad'.lnanze e delle delibera­
zioni di tale organo, conservato nella sede dell'Associazione. 
Nel caso in cui, per dimissioni o altre ca'.lse, il componente dell' orga­
no di revisione decad=1 dall'incarico prima della sca:ienza del r.iandato, 
si provvede alla sostituzione tra~ite ur.a nuova elezione da parte 
dell'Assemblea. 
Il conporcente dell'organo di revisione deve essere indipende:1te ed e­
sercitare le proprie fL:nzicni in modo obiettivo ed imparziale, oltre a 
non poter ricoprire altre cariche all'interno dell'Associazione. 

Art, 26) Responsabilità degli organi sociali 
I Consi.glieri, i compor.enti dell'or9a:i.o di controllo e di 
(qu3.lor.3. n-::>~inati), rìs9orldono nei confronti dell'ente, dei 
sociali, dei fond::it:ori, deg2.i associati e clei terzi, ai sensi 

revisi.one 
creditori 
delle di-



sposizioni in tema di responsabilità nelle società per azioni, in quan­
to compatibili. 

TITOLO V 
I LIBRI SOCIALI 

.Art. 27) Libri sociali e registri 
I , • 

L'Associazione deve tenere le seguenti scritture: 
a) il libro degli associati; 
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea; 
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Diretti­
vo. 
L'Associazione deve tenere il libro delle adunanze e delle deliberazio­
ni dell'Organo di controllo, qualora questo sia stàto nominato. 
L'Associazione ha inoltre l'obbligo di tenere il libro del.le adunanze e 
delle deliberazioni dell'organo di revisione, qualora questo sia stato 
nominato. 
L'Associazione deve infine tenere il Registro dei volontari che svolgo­
no la loro attività in modo non occasionale. 

TITOLO VI 
Norma sul patrimonio dell'Associazione e 

sul bilancio di esercizio 
Art. 28} Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucxo 

Il patrimonio si com~one di: 
a) un Fondo di Dotazione, di valore non inferiore a Euro 15.000 , 00.­
(quindicirnila virgola zero zero), strumentale al cons.eguimento ed al 
mantenimento della personalità giuridica. 
Il Fondo di Dotazione è rappresentato da denaro ovvero da beni diversi, 
purché suscettibili di valutazione economica, il cui valore deve risuJ_­
tare da perizia giurata redatta da un revisore legale o società di ree; 
visione regolarmente iscritti nel registro dei revisori legali. 
Il valore del Fondo di Dotazione deve essere mantenuto nella sua consi­
stenza. _ Qualora risulti che sia diminuito di oltre un terzo in conse­
guenza di perdite, il Consiglio Direttivo o, in caso di sua inerzia, 
1' Organo di Controllo deve senza indugio convocare l'Assemblea per de­
liberare la sua ricostituzione ov~ero la continuazione dell'attività 
nella forma di associazione senza personalità giuridica; 
b) un Fondo di Gestione che comprende il valore di tutti gli altri 
beni . 
Il patrimonio clell' Associazione è utilizzato per lo sv'~lgimento 
dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di fina.:. 
li tà civiche, solidaristiche e di utilità sociale. 
È vietata la distribuzipne, anche indiretta, di utili e di avanzi di 
gestione, fondi e riserve comunque destinati ai fondatori, 2.ssociati, 
lavoratori e collaboratori, consiglieri ed altri corr.ponenti degli orga­
ni sociali, ar.che nel caso di recesso o di ogni al tra ipotesi di scio­
glimento individuale del rapporto aBsociativo. 
Sono considerate operazioni di distribuzioni indiretta di utili le se­
guenti attività: 

la corresponsione ad amministratori, a componenti dall'Organo di 
controllo e a chiunque rivesta cariche sociali, di compensi individuali 
non proporziona~i all'attività svolta, alle responsabilità assunte e 
alle specific!::e competenze, o comunq•.1e superiori a q 1.1elli previsti in 
enti che operano nei medesimi o analoghi settori e condizioni; 

la corresponsione a l3voratori s 1.1bordinati o autonorr.ì di retribu­
zioni o compensi superiori del qu3rar.ta per cento rispetto a q•..:elli 
previsti, per le madesime qualifiche, dai contratti collettivi di lavo­
ro, salvo comprovate esigenze attinenti alla necessità di a~quis i re 
specifiche competenze ai fini dello svolgime;1to delle atth~ità di in::e­
resse generale; 

l' a ,:::quis::o di beni o servizi per co.rrispet ti';i che, senza valide 
ra.•::rionì econ:)rr.iche, sia:10 superiori al loro valore norm-ale; 



-----

le cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condizioni più 
favorevoli di quelle di mercato, a soci, associati o partecipanti, ai 
fondatori, ai componenti gli organi amministrativi e di controllo, a 
coloro che a qualsiasi titolo operino per l'organizzazione o ne faccia­
no parte, ai· soggetti che effettuano ,et'bgazioni liberali a favore 
dell' organizz'az'ione, ai loro parenti entro. il terzo grado ed ai loro 
affini entro il secondo grado, . nonché alle. società da questi diretta­
mente o indirettamente controllate o collegate, esclusivamente in ra­
gione della loro qualità, salvo che tali cessioni o.prestazioni non co­
stituiscano l'oggetto dell'attività di inter~sse generale; 

la corresponsione a soggetti diversi dalle banche e dalgi inter­
mediari finanziari autorizzati, di interessì passivi, in dipendenza di 
presti ti di ogni specie, superiori di quattro punti al tas·so annuo di 
riferimento; 
Con deliberazione del Consiglio Direttivo, sentito l'Organo di Control­
lo, possono essere istituiti patrimoni destinati ad uno specifico affa­
re o al rimborso di finanziamenti destinati ad uno specifico affare, 

Art. 29) Risorse economiche 
L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e lo 
svolgimento delle proprie attività da: 
a) quote associative; 
b) contributi pubblici e privati; 
e) donazioni e lasciti testamentari; 
d) rendite patrimoniali; 
e) attività di raccolta fondi, anche con il crowdfunding; 
f) rimborsi derivanti da convenzioni con le pubbliche amministrazioni; 
g) proventi da attività di interesse generale e da attività diverse ex 
art. 6 del Codice del Terzo Settore; 
h) ogni altra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo Settore e 
di altre norme competenti in materia. 

Art. 30) Bilancio di esercizio 
L'esercizio sociale coincide con l'anno solare. 
Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo deve procedere alla 
formazione del bilancio di esercizio, il quale dovrà essere _approvato 
dall'Assemblea ordinaria degli associati per la qualifica di questo re­
datto nei modi di Legge e formato dallo stato patrimoniale, dal rendi­
conto gestionale, con l'indicazione di proventi e oneri dell'Ente. 
Quest'ultima dovrà essere convoc =i ta entro 120 (centovent{·j ·. · gioi;ni ·· dalla 
chi usura dell' e sere i zio, Detto Bilancio è accompagnato da una relazione 
che illustra le singole poste, riferisce circa l'andamento economico e 
gestionale dell'Ente, le modalità di perseg•Jimento delle finalità isti­
tuzionali, nonché il carattere secondario e strU,11entale delle attività 
di,rerse da quelle istituzionali; in detta relazione si dà conto di e­
ventuali osservazioni o suggerimenti provenienti dall'Organo di Con­
trollo e/o dal Revisore. 
Il bilancio di esercizio dovrà essere depositato presso la sede 
dell'Associazione negli 6 (otto) giorni che preced:mo l'assemblea con­
vocata per l'approvazione dello stesso ed ogni assQciato previa richie­
sta seri tta potrà prenderne visione. Il bilancio così for!l'.ato, u;:ia vol­
ta approvato dall' Asserr.blea, è depositato nel Registro Unico Nazionale 
del Terzo Settore a cura del Consiglio Direttivo. 
Ricorrendo le condizioni di legge, il Consiglio Direttivo deve predi­
sporre e depositare nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. il 
bila::ciéi so:;iale reàa'::tp con le modali~à pr,;!viste .dalla·;, J,,e_~~,~-
Il bilan::::io sociale.,. nei casi previsti. dalla legge, deve. essere pubb:!.i­
cato 2.nnualrr:e::te ~?ciJe .r.e_l si~o _;int:~~net;: ,q-all~Ass,oCi'La:ti/21\,e''." o nel sito 
i:: te :-!""~e: d~lla .reté asS,::;cfa ~i v=1. · di app3rte~er-. .::a. 

,) 

Art. 31) Dei rapporti con gli, g,nti" ... pu.bblici. 
I:-1 a::.c'...:3.3ion.a d~i prir..~.:p1· ~èfi "s'{is .. ~:idia~i-etè., cvopera~\P~~-, effica~ia, 



efficienza ed economicità, omogeneità, copertura finanziaria e patrimo­
niale, responsabilità ed unicità dell'amministrazione, autonomia orga­
nizzativa e regolamentare, le amministrazioni pubbliche di cui all' ar­
ticolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nel-
1 'esercizio delle proprie funzioni di programmaziohe e organizzazione a 
livello territorialé degli interventi e dei ser'vizi nei settori di at­
tività di cui all'articolo 5, assicurano il coìnvo).gimento attivo degli 
enti del Terzo settore, attraverso forme di co-programmazione e co-pro­
gettazione e accreditamento, poste in essere nel rispetto dei principi 
della legge 7 agosto 1990, n. 241, nonché delle O:Jrme che disciplinano 
specifici procedimenti ed in particolare di quelle relative alla pro­
grammazione sociale di zona. 
La cc-programmazione è finalizzata all'individuazione, da parte ·ctella 
pubblica amministrazione procedente, dei bisogni da soddisfare, degli 
interventi a tal fine necessari, delle modalità di realizzazione cie'gli 
stessi e delle risorse disponibili. 
La cc-progettazione è finalizzata alla definizione ed eventualmente al­
la realizzazione di specifici progetti di servizio o di intervento fi­
nalizzati a soddisfare bisogni definiti, alla luce degli strumenti; di 
prograrru:nazione di cui comma 2. 
L'Associazione potrà attivare con le amministrazioni pubbliche obietti­
vi generali e specifici di intervento, della durata e delle caratteri­
stiche essenziali dello stesso/i nonché dei criteri e delle modalità 
per l'individuazione degli Enti Partner. 
L' Assoc'iazione potrà stipulare convenzioni finalizzate allo svolgimento 
.in favore di terzi di attività o servizi sociali di interesse generale, 
se più favorevoli rispetto al ricorso al mercato, avente gli scopi ri­
conosciuti dall'art. 56 del Codice Terzo Settore. 
L'Associazione potrà avva l ersi de l la facoltà di partecipare al credito 
agevolato, nell'ambito delle convenzioni di cui all'articolo 56 C.T.S., 
che abbiano ottenuto l'approvazione di uno o più progetti di attività e 
di servizi di interesse generale inerenti alle finalità istituzionali. 
L'Associazione potrà richiedere il sostegno del fondo per il finanzia­
mento di progetti e attività di interesse generale nel terzo settore. 

Art. 32) Scioglimento e devoluzione del patrimonio 
Lo scioglimento dell'Associazione è dèciso dall' asse:nblea straordinaria 
con il voto favorevole dei 3/ 4 ( tre quarti) degli associati, ~ia .i,n 
prima che in seconda convocazione. 
L'Assemblea che delibera lo scioglimento nomina anche uno o piu liqÙi- · 
datori, e delibera sul loro compenso nonché sulla destinazione del. pa­
trimonio residuo, il quale dovrà essere devoluto, previo parere positi­
vo dell'ufficio di cui all'art. 45 c.1 del Codice del Terzo Settore, e 
salvo diversa destinazion,a imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo 
Settore, o in mancanza alla Fondazione Italiana sociale, secondo quanto 
previsto dall'art. 9 del Codice del Terzo Settore. 

TITOLO VIII 
Disposizioni finali 

Art. 33) Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, si applica­
no il Codice del Ter:::o Settore e le disposizioni attuative dello stes­
so, oltre che il Codice civile e le relative disposizio:-ii di attuazio­
ne, in quanto compatibili. 

la presente copia, CQmposta di N. ~\ e,.;o,c,)~1o~t è 
conforme all'originate firmato a norma d1 legge 

e si rilascia Q~ & ~r-~""'"" 
. >) \\\Vò 
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Di ,.1 ., • 
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Ufficio Regionale del RUNTS Lazio 
 
 

Oggetto: Provvedimento di iscrizione dell’Ente DESTINATION MANAGEMENT 

ORGANIZATION BORGHI ETRUSCHI ENTE DEL TERZO SETTORE IN BREVE DMO 

BORGHI ETRUSCHI (rep. n. 94922; CF 91083730589) nella sezione “ALTRI ENTI 

DEL TERZO SETTORE” del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ai sensi 

dell’articolo 22 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 16 del Decreto 

Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.  

 

La Direttrice della Direzione Regionale per l’Inclusione Sociale 

 
VISTO il D. Lgs del 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i, di seguito denominato “Codice del Terzo 

settore”; 
 
VISTO il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15/09/2020, 

adottato ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs 117/2017;  
 
VISTO lo Statuto della Regione Lazio; 
 
VISTA  la Legge Regionale del 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo 

della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale 
regionale” e successive modifiche ed integrazioni; 

 
VISTO  il Regolamento Regionale del 6 settembre 2002 n. 1 “Regolamento di organizzazione 

degli uffici e dei servizi della Giunta Regionale” e successive modifiche; 
 
VISTA      la determinazione dirigenziale n. GR 4000-000003 del 19/09/2021 “Recepimento 

della Direttiva del Direttore Generale prot. n. 0693725 del 01/09/2021. 
Rimodulazione delle Strutture organizzative di base istituite nella Direzione 
regionale per l’Inclusione Sociale. Modifiche alla Determinazione dirigenziale n. G 
03434 del 30/03/2021”; 

 
VISTA la domanda di iscrizione per la sezione del RUNTS di cui all’art. 46, comma 1, lett. G 

del Codice del Terzo settore presentata dalla dottoressa Palattella Laura, Notaio in 
Roma, ai sensi dell’articolo 22, comma 1 del medesimo, in data 16/01/2023, per 
l’iscrizione dell’Ente DESTINATION MANAGEMENT ORGANIZATION BORGHI 
ETRUSCHI ENTE DEL TERZO SETTORE IN BREVE DMO BORGHI ETRUSCHI (C.F. 
91083730589; rep. n. 94922); 

 
VISTI l’articolo 22 comma 1 del Codice del Terzo settore e gli articoli 9 e 16 del D.M. n.106 

del 15/09/2020; 

 
 

Pagina  2 / 3



 

 

 

 

ACQUISITA in data 17/03/2023 la documentazione integrativa, fornita dall’Ente in riscontro 
alla richiesta inoltrata dall’Ufficio in data 16/03/2023; 

 
VERIFICATA la regolarità formale della documentazione presentata;   
 
PRESO ATTO altresì dell’attestazione della sussistenza del patrimonio dell’Ente pari a euro 

15.000,00 in conformità all’art. 22, comma 4, Codice del Terzo settore; 
 
CONSIDERATO che per effetto dell’iscrizione nel RUNTS l’Ente acquisisce la personalità 

giuridica; 
 

DETERMINA 

 

per quanto sopra esposto nelle premesse, che qui si intendono integralmente riportate: 

ai sensi e per gli effetti dell’articolo 22 del D. Lgs n. 117/2017 e dell’articolo 16 del Decreto 

Ministeriale n. 106 del 15/09/2020, l’iscrizione dell'Ente DESTINATION MANAGEMENT 

ORGANIZATION BORGHI ETRUSCHI ENTE DEL TERZO SETTORE IN BREVE DMO BORGHI 

ETRUSCHI C.F. 91083730589, nella sezione ALTRI ENTI DEL TERZO SETTORE del RUNTS. 

Per effetto della predetta iscrizione l’Ente DESTINATION MANAGEMENT ORGANIZATION 
BORGHI ETRUSCHI ENTE DEL TERZO SETTORE IN BREVE DMO BORGHI ETRUSCHI 
acquista la personalità giuridica. 

 
 Avverso il presente provvedimento è possibile proporre ricorso giurisdizionale al TAR 
competente per territorio. 

 
 
                                                                                                            La Direttrice 
               Ornella Guglielmino    
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frato
Sottolineato



Con la presente, la sottoscritta Presidente della Associazione
DMO BORGHI ETRUSCHI ETS
in conformità alle norme sulla trasparenza in merito alle 
erogazioni di denaro provenienti da soggetti giuridici pubblici
ATTESTA
che alla data di oggi 23 agosto 2023
l'importo dei contributi pubblici che questa associazione ha 
ricevuto è pari a : € zero.
Tanto si doveva in conformità alle disposizioni di legge,
In fede
Francesca Toto




